PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE DE GOIAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL 0172026

INSCRICAO PARA. MIRIM E
FLORESTAL - EDICAO 2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE DE GOIAS, por intermédio da
ECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E

8069, de 13 de-
julho de 1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — ECA), ¢ nas Leis Municipais r*
116312017, 5 13002022 e  1.349/2023, toma piblico que estardo abertas as inscries para

on 4 exceutado no C Vinculos (SCFV)

Mirim, P
Instrutor/Comandante responsivel

I DAABERTURA

L1 A Prefeitura de Campo Alegre de Goids, em conformidade com a Lei 1 11632017,
alterada pelas Leis n° 1.300/2022 e o 1349/2023, faz saber, por esta publicacdo, que serfo

de25 (vinte ¢

o) vagas para o Programa Guarda Mirim ¢ Floresal. O Programa est sob
d

idade cntre 11
scja jovens de 1 y

Fedenal, i e

de Gois

12 As Vagas oferecidas destinam-se a criangas ¢ adolescentes da rede regular de ensino
Piblico do Municipio de Campo Alegre de Gois , conforme item 1.1 ¢ com idade entre 11

Scertarnde Assiséncia ¢ Desenvolimnto Scil
Moscis Cous, 150, Cetr
(6499905 5220
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14
13 Da

aproximado
Pessons com Deficiéncia (PCD)

4 do total, amedondado para cima) aos candidatos que se enquadrem como

131
Ant. 37, inciso VI a Lei Federal 13
com Deficiéncia) o Decreto Federal n°9.5082018,

2. DANATUREZA E DO PROGRAMA

21O Programa Guarda mirim ¢ um projeto de responsabilidade social, que possui como
focon

22 on " educagio
fisica, educagio no
Dessa fo

de auxilar na formagdo bsica do cidaddo.
23 0 Guard 30000
forme A, 5° da Lei Municipal ° 1.163/2017 (Redaga Lei

1.34912023).

lenizatérioleducativo ¢, em

24. A concessio desta ajuda de custo possui cariter i
. ) N

3. DAATUAGAO INTEGRADA E SOCIOEDUCATIVA
31
Social (SUAS), ¢ reforgando o matureza do projeto como Servigo de Convivéncia ©

Fortalecimento de Vinculos (SCEV), o Programa Guarda Mirim ¢ Florestal tecé sua sede no
CRAS/SCFV do Municipio.
32

Sty e At i Dbt S
Moai ot 150,
9030220

s
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‘continuado, visando a promoglo do desenvolvimento integral dos partcipantes. Para anto, o

SCFV ¢ o CRAS oferiario a0s Guardas Mirins e seus responsdves agdes de apoio ¢

convivéncia,tais como;

4) Grupos, oficinas ¢ rodas de conversa: atividades de desenvolvimento de

e cotdianos;

b) Atendimentos: realizagio de atendimentos particularizados ¢ em grupo por

o
saide, educagio ¢ conselho twtelar, quando necessirio;
o
ou CREAS, por meio do Servigo de Protego ¢ Atendimento Integral & Familia
(PAIF) ou Servigo de Protesdo © Atendimento Especializado & Familias ¢

Individuos (PAEFI), respestivamente, quando necessdrio.

4.DOS OBJETIVOS.

a1

Atender prioritariamente s criangas ¢ adolescentes que vivem em situagdo de

vulnerabilidade ¢ risco social.

42 Ensinar s criangas ¢ adolescentes a base da organizagdo institucional: 4 hierarguia ¢

disciplin, bem como sus pritica no cotidiano das atividades.

43, Desenvolver o descjo de aprimorar os conhecimentos sobre temas importantes da vida

colidiana, como nogdes de primeiros socorros, saide, acidentes domésticos, educago no

twinsito, doengas infectocontagiosas ec

44, Despertar ¢ desenvolver na crianga/adolescente o espiito critico, analitco ¢ reflexivo,
inserindo-o no mundo globalizado.

4

Sexrtrin de Avsinénin ¢ Desenvolimento Socil
i Costa, 1150, Cenio
(capoo0s.o220
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5. DAS INSCRICOES.
51, A inscrigdo implica o conhecimento e aceiagho das condicdes estabelecidas pelo
regimento, das quais o representante legal ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento apds a reunid com responsiveis.
52.4 EXCL FORMA
PRESENCIAL, mediante preenchimento de ficha manual.

53.A i inte ¢ seis) de janeiro de 2026

(segunda-feira), sob as seguintes informagbes:
L @ Vineulos
(SCFV);

b) Enderego Rua Moacir Costa, SN, Céu Azul (Antigo PET, proximo & Praia do.
sol);
) Horirio: Das 08h s 11h e das 13h s 16h;

) Telefone para informages: (64) 999072952

5.4 A Seretara de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Socal sr responsivel pea ringem dos
participantes, verificagdo das inscrigdes e divulgagio dos selecionados, sendo estes os
CRITERIOS par selgio

) Ter

b) Residir o Muni

io de Campo Alegre de Goids;

) Ter idade entre 11 (onze) anos compleos ¢ 14 (quatorze) anos incompletos na data

da inseriga

) N estar matriculado em programa semelhantc.

‘Scertarsde Asisénia ¢ Desenvolimnto Soil
R 150, Cenr

ieCosa.
(o4owe0i 020
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ia):

documentos:
+ Documento de Identidade (RG) e CPF do Responsivel Legal;
+ Certidio de Nascimento ou RG do(a) Candidato(a);
+ Comprovante de Enderego atualizado;
« Declaragfo de Matricula Escolar (Rede Piblica);
« Laudo Médico (spenas para candidatos concorrendo s vagas PCD);

5.6. Da Guarda e Sigilo dos Documentos: As fichas e cdpias entregues ficario sob a guarda
estrita da Coordenaglo do SCFV, com finalidade exclusiva para este processo seleivo (Lei
Geral de Protegio de Dados). Os documentos dos candidatos ndo selecionados

" 3 a . sendo,

posteriormente descartados de forma segura (rturados)).

5.

58 Em caso de imegularidade na ficha de inscricfo, sendo a crisnga ou adolescente
) secnis

serko realizadas inscrigaes com dados incompletos.

efetivagho da inscrigdo, o candidato perderd automaticamente a vaga.

59, Nao havendo o preenchimento tota das vagas com o piblco prioritirio, esas serfo

destinadas & comunidade no geral.

5.10. Enquadra-se como piblico prioritirio: fmilias ¢ individuos em acompanhamento ¢

CREAS, Conselho Tutel

tange s

e S i ., 5 N G, PO W

intrafumiliar c/ou de outras ordens, negligéncia ou sbadono dos responsiveis, jovem em

situago de acolhimento institucional, denire outras situagdes caracterizadas por violagdo de

diritos.

5.11. Para concorrer s 02 (duas) vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD),

o responsivel legal deverd apresentar, no ato da inscrido, Laudo Médico (original ou cpia
Sy de At Dosnhimeno Sl

s osci Cos
e




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE DE GOIAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

senticad 12 "

com referéncia a0 CID (Classificagio Intermacional de Doengas).
1 @ natureza fisica ¢

civica do Program (que envolvem ordem unida e esportes) serd avaliada pela Coordenaglo.

5.11.2.Na inexisténcia de candidatos inscritos ou aprovados para as vagas reservadas, estas
Sero revertidas para a ampla concorréncia, preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de lassificagdo.

6. DA SELECAO E DA ENTREVISTA SOCIAL

6.1 A data e hordrio das entrvistas serlo agendados o ato da inscrigio ou divulgados
& onio

comparecimento acarretari na descassificagdo automalica.
62. A organizagio dos critéios de slegdo serd da seguinte forma:

L Anilise Documental (Eliminatéria): Conferéncia do cumprimento dos pré-requisios
(idade, esidéncia e escolaridade) apresentados na inserigio

1L Entrevista Social ¢ Avaliagio de Habilidades (Classificatsria ¢ Eliminatoria): O

4) Leitura ¢ Eserita Bisica: Capacidade de leitura ¢ intepretagho de texto simples e
escrita legivel, compativeis com a srie scolar do candidato;

atengio concentrada;
©) Interssse  Motivasho: Demonstsclo de vontade prépria em paricipar do projeo ¢
Valores de cvismo;
4) Vinculo Familiar e Social: Avaliagdo socioassistencial da realidade do candidato
(priorizando vulnerabilidades, oo objetivos do editl).

Sy s A Descnlimero S
i Mol Cos i cae
(ohponts




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE DE GOIAS
ECRETARIA DE ASSISTEN

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
71 Cab N " _—

) dia il

) Indeferimento da Inserigdo (caso o candidato tenha sua inscrigdo recusada por
falta de documentos);

72, Os recursos deverlo ser apresentados presencialmente na sede do SCEV, no hordrio das
08h s 11h ¢ das 13h ds 16h, uilizando-se obrigatoriamente do Formulirio de Recurso
(ANEXO),

73  serabjetivo,

candidato julg terem sido avaliados incorretamente

74, Seri

) Forem iterpostos fora do prazo estabelecido no Cronograma;
) Nio apresentarem fundamentagdo ogica ou fatos novos;
ma, i

@) Estiverem ilgiveis ou sem assinatura do responsivel

75 A decisho da Coordenagho sobre 0s recursos serd soberana e irrecortvel na esfera
i doo a

deste Edital.

8. DO CADASTRO

8.1. A efeivagio d

paraassinar o Termo
de Adesao ¢ entregar os documentos complementares insis:

) Atestad

esportivas e e ordem unida;

b

Sy de pmisinci Dsnhimeno ol
oG 10
(sopootsn;
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9 RH (se b
@ A i

82, O candidato selecionado que o concreizar seu cadasteo ¢ matricula por falia da

. perderd o direito &
vaga, sendo acionado o cadastro de reserva.

83 éncia ou perda do direito & vaga, os candid

84N

9. DO FUNCIONAMENTO E DIRETRIZES OPERACIONAIS

B Bisica

(SUAS) como Servio de Convivéncia ¢ Fortalecimenta de Vinculos (SCFV), fundsmentado
o At 68 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, Trabalho Educativo). O Projeto nio

possui civiea e
educativa, preparando o jovem paa a convivéncia social

92, As criangas ¢ adolescentes que irfo compor a turma do Programa Guarda Mirim no
contratumo escolar, conforme abaixo ¢, portant, deverdo frequentar  escols no priodo que
o coincida com o horrio do Programa.

93 Mi -

as atividades do ensino formal. Poderd haver reinamentos, insirigdes ¢ outrs atividades

socioeducativas em dias extras, com tambéim em finsis de semana ou feriados, desde que

previamente divulgados
9.4. O Programa formecerd para o5 seus paricipants, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, um kit que serd utilizado durante suas atividades,
contendo:
&) Umacalga;
) Duas camisctas brancas;
Secrtnde Aviséncia ¢ Desenvolimnto Sl
i Cosa, 150, Cento
6499905.5220
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© Um parde comumo preto;
@) Umablusa de fords;
o Umeino;

) Unma boina

UADRO

DIAS DA SEMANA FHORARIO

Scgunda-feia; Terga-feira; Quarta-feira [Das 0730hs & 11:00hs

uinta-fera ¢ Sexta-feira

Segunda-feira Terga-feira; Quara-fira;_[Das 13:008s &5 16308

Quinta-fera  Sexta-fera

95, Candidatos que soliciarem retida do Programa elou forem desligados depois de
receberem todo o materal disponivel deverd devolve-lo.
9. P fomecid

deingestio de alimentos por pare do aluno.
97. Programa ¢ o retomo

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

101 Brasil

102,
(em) declaragao falsa ou inexata em qualquer documento.

10.3. 0s casos omissos no presente Editl serlo resolvidos pela Coordensdo do Programa
Guarda M Donizete

Sy e Aninei . Desovhimerto S
‘Rus Moacir Cos, 150, Con
699030220
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Barbosa da Silva, competindo-lhe supervisionar as atividades pedagogicas ¢ disciplinare; ¢
pela senhora Femanda Soares da Silva, Coordenadora do Programa, responsivel pela
supervisio das atividades no CRAS/SCEV.

Campo Alegre de Goids, 06 de janeiro de 2026.

DOUGLAS GRUPIONI SERTORIO
Prefeito Municipal
(")

S, |/ S—
MICHELLE ANTONIO DA SILVA

Seredria de Assisténcia ¢ Desenvalvimento Social
7
DONIZETE BARBOSA DA SILVA|
‘Comandante ¢ Instrutor do Programa Guarda Mirim

Secrtriade Asiéncin ¢ Desenvolimento Socil
Rua oaci Cosa, 150, Cenro
cs9908 o220
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ANEXOT

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ

Eu, . inserito(@) no
CPF sob o 1 RG o . residente

. ma quilidade de
responsivel legal pelo(a) crianga/adolescente

. AUTORIZO 0 uso

da imagem ¢ da voz dofa) referido(a) menor em todo ¢ qualquer material entre foos,

Alegre de Gois.
A presente autorizasdo & concedida a titulo gratuit, abrangendo o uso da imagem acima
‘mencionada em todo territério nacional  no exterior, em todas as suas modalidades ¢, em
destaque, das seguintes formas: 1. Home Page; . Cartazes; 1. Divulgagdo em geral (Redes
Socias, Jormais, Revistas).

Poresta minka vontade,

nada haja a ser reclamado a tiulo de direitos conexos & imagem do(a) menor ou a qualgquer

ouro

Campo Alegre de Goids, _de e 2026,

Assinatura do Responsivel Legal

S e i Desevlimero S
o Con 5
(64590592
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ANEXO T

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

I IDENTIFICACAO DO CANDIDATO(A):  Nome do  Candidato
Daa  de

Nascimento: Nome do  Responsivel  Legal

CPF do Responsivel:

Telefone: (__)

2. OBJETO DO RECURSO: O candidto(s) acima identificadola), por meio de seu
representante legal, vem interpor RECURSO contra: () Indeferimento da. Inserigio
i E

(
Social (Pontuagao ou Classificagio). () Resultado da avaliagio de vaga PCD. ( ) Outos:

que justifiquem a revisio do resuliado).

Secrtaris de Arsiténcia ¢ Desenolvimenta Scil
s MoacirCosta, 150, Cento
[T
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Declaro estar a I i sede do
SCEV, "
Organizadora é soberana ¢ final.

Campo Alegre de Golds, _ de fevereiro de 2026.

Assinatura do Responsivel Legal

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE RECURSO

Cane

fato(a):

Responsivel:

Data do Recebimento: ___/___/2026 Horirio:

Recebido po

Assinatura do Servidor Responsivel (CRASISCFY)

Secearis de Assisnci ¢ Desenvovimento Socil
Rua Moaci Costa, 1130, Cenro
[z
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ANEXO T

CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO 2026

ETAPA | DESCRIGAO DATA PREVISTA
060120268
i Periodo de Inscriges Presenciais
26012026
) _—_ 0120268
Andlise Documental ¢ Triagem Inica
e 30012026
N N s Enrevisis S 020220268
calizagio das EntrevistasSociais
061022026
4 Divulgagdo do Resulado Prelimis 09022026
s Prazo para Recursos 10022026
® Divalgagho do Resultado Final ¢ Convocasio 102026
2300026 ¢
7 Periodo de Matrcul (Entrega de Docs. Finis)
20m22026
Inicio das Atividades do Programa (Aula
8 s 25022026

Inaugural)

Scorrsde Asiséncia ¢ Desenvolimeno Soca
s M .

s Cov 150, C
(oapmmni o




