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Impacto Orçamentário e Financeiro – Projeto de  Lei que dispõe sobre a nova 

estrutura administrativa , organizacional e institucional da Prefeitura 

Municipal de Campo Alegre de Goiás. 

(Incisos I e II, artigo 16, art, 21 Inc. I e art. 17, §1º, Lei Complementar nº 101/2000) 

 

OBJETO DA DESPESA: 

 

Projeto de Lei que dispõe sobre a nova estrutura administrativa , organizacional e 

institucional da Prefeitura Municipal de Campo Alegre de Goiás. 

 

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA: 

 

Na qualidade de Ordenador de Despesas da Prefeitura Municipal de Campo Alegre 

de Goiás, Estado de Goiás, CERTIFICO, para os efeitos do Inciso II, do Artigo 16, art, 21 

Inc. I e art. 17, §1º, da Lei Complementar n. 101/2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal, 

que a despesa acima especificada possui adequação orçamentária e financeira, em razão da 

existência de previsão orçamentária, bem como está dentro dos limites legais previstos, 

conforme especificação a seguir: 

 

PPA: LEI Nº 1.292/2021  

LDO: LEI Nº 1.323/2022 

LOA:  LEI Nº 1.343/2022 

 O Impacto previsto com a aprovação do Projeto de Lei em consideração, 

levando-se em conta os cargos comissionados a serem preenchidos, excluídos os cargos 

transitórios que já estão previstos no orçamento vigente por estarem preenchidos, tem os 

seguintes valores mensais e anuais estimados: 

 

 



QUANTITATIVO

IMEDIATO

1 Agente Comunitário de Saúde 6 R$ 2.640,00 R$ 15.840,00 R$ 190.080,00 R$ 15.840,00 R$ 15.840,00 R$ 5.280,00 R$ 227.040,00
2 Agente de Endemias 3 R$ 2.640,00 R$ 7.920,00 R$ 95.040,00 R$ 7.920,00 R$ 7.920,00 R$ 2.640,00 R$ 113.520,00
3 Assistente de Ensino/Monitor 4 R$ 1.620,00 R$ 6.480,00 R$ 77.760,00 R$ 6.480,00 R$ 6.480,00 R$ 2.160,00 R$ 92.880,00
4 Assistente Social 2 R$ 2.667,00 R$ 5.334,00 R$ 64.008,00 R$ 5.334,00 R$ 5.334,00 R$ 1.778,00 R$ 76.454,00
5 Adjunto Administrativo 6 R$ 3.362,00 R$ 20.172,00 R$ 242.064,00 R$ 20.172,00 R$ 20.172,00 R$ 6.724,00 R$ 289.132,00
6 Auxiliar de Secretaria 14 R$ 1.321,00 R$ 18.494,00 R$ 221.928,00 R$ 18.494,00 R$ 18.494,00 R$ 6.164,67 R$ 265.080,67
7 Auxiliar Serviço Bucal 3 R$ 1.321,00 R$ 3.963,00 R$ 47.556,00 R$ 3.963,00 R$ 3.963,00 R$ 1.321,00 R$ 56.803,00
8 Auxiliar de Serviços Gerais 35 R$ 1.321,00 R$ 46.235,00 R$ 554.820,00 R$ 46.235,00 R$ 46.235,00 R$ 15.411,67 R$ 662.701,67
9 Biomédico 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 42.000,00 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 R$ 1.166,67 R$ 50.166,67
10 Controlador(a) Interno 1 R$ 3.959,35 R$ 3.959,35 R$ 47.512,20 R$ 3.959,35 R$ 3.959,35 R$ 1.319,78 R$ 56.750,68
11 Cozinheiro 3 R$ 1.321,00 R$ 3.963,00 R$ 47.556,00 R$ 3.963,00 R$ 3.963,00 R$ 1.321,00 R$ 56.803,00
12 Cuidador(a) de Idosos 4 R$ 1.880,00 R$ 7.520,00 R$ 90.240,00 R$ 7.520,00 R$ 7.520,00 R$ 2.506,67 R$ 107.786,67
13 Educador Físico 1 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 28.200,00 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 783,33 R$ 33.683,33
14 Analista Florestal 1 R$ 3.036,00 R$ 3.036,00 R$ 36.432,00 R$ 3.036,00 R$ 3.036,00 R$ 1.012,00 R$ 43.516,00

15
Eletricista de Máquinas e
Veículos

1 R$ 2.075,39 R$ 2.075,39 R$ 24.904,68 R$ 2.075,39 R$ 2.075,39 R$ 691,80 R$ 29.747,26

16 Enfermeiro 4 R$ 4.750,00 R$ 19.000,00 R$ 228.000,00 R$ 19.000,00 R$ 19.000,00 R$ 6.333,33 R$ 272.333,33
17 Farmacêutico/Bioquímico 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 1.000,00 R$ 43.000,00
18 Agente Comunitário de Saúde 6 R$ 2.640,00 R$ 15.840,00 R$ 190.080,00 R$ 15.840,00 R$ 15.840,00 R$ 5.280,00 R$ 227.040,00
19 Fiscal 3 R$ 1.880,00 R$ 5.640,00 R$ 67.680,00 R$ 5.640,00 R$ 5.640,00 R$ 1.880,00 R$ 80.840,00
20 Fisioterapeuta (30h) 1 R$ 3.212,83 R$ 3.212,83 R$ 38.553,96 R$ 3.212,83 R$ 3.212,83 R$ 1.070,94 R$ 46.050,56
21 Gari 6 R$ 1.321,00 R$ 7.926,00 R$ 95.112,00 R$ 7.926,00 R$ 7.926,00 R$ 2.642,00 R$ 113.606,00
22 Gestor de Cadastro Único 1 R$ 1.665,00 R$ 1.665,00 R$ 19.980,00 R$ 1.665,00 R$ 1.665,00 R$ 555,00 R$ 23.865,00
23 Instrutor de Informática 2 R$ 1.321,00 R$ 2.642,00 R$ 31.704,00 R$ 2.642,00 R$ 2.642,00 R$ 880,67 R$ 37.868,67
24 Jardineiro 2 R$ 1.321,00 R$ 2.642,00 R$ 31.704,00 R$ 2.642,00 R$ 2.642,00 R$ 880,67 R$ 37.868,67
25 Mecânico 1 R$ 2.075,00 R$ 2.075,00 R$ 24.900,00 R$ 2.075,00 R$ 2.075,00 R$ 691,67 R$ 29.741,67
26 Médico Clínico Geral 1 R$ 9.975,07 R$ 9.975,07 R$ 119.700,84 R$ 9.975,07 R$ 9.975,07 R$ 3.325,02 R$ 142.976,00
27 Médico ESF 3 R$ 9.975,07 R$ 29.925,21 R$ 359.102,52 R$ 29.925,21 R$ 29.925,21 R$ 9.975,07 R$ 428.928,01
28 Motorista 6 R$ 2.656,00 R$ 15.936,00 R$ 191.232,00 R$ 15.936,00 R$ 15.936,00 R$ 5.312,00 R$ 228.416,00
29 Nutricionista 3 R$ 2.800,00 R$ 8.400,00 R$ 100.800,00 R$ 8.400,00 R$ 8.400,00 R$ 2.800,00 R$ 120.400,00
30 Operador de Máquinas 4 R$ 2.656,00 R$ 10.624,00 R$ 127.488,00 R$ 10.624,00 R$ 10.624,00 R$ 3.541,33 R$ 152.277,33

Impacto AnualCARGO
VENCIMENTO 

(R$)
Valor Total 

Mensal
Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias



31 Odontólogo 3 R$ 2.800,00 R$ 8.400,00 R$ 100.800,00 R$ 8.400,00 R$ 8.400,00 R$ 2.800,00 R$ 120.400,00
32 Pedreiro 6 R$ 2.075,00 R$ 12.450,00 R$ 149.400,00 R$ 12.450,00 R$ 12.450,00 R$ 4.150,00 R$ 178.450,00
33 Professor 8 R$ 3.330,83 R$ 26.646,64 R$ 319.759,68 R$ 26.646,64 R$ 26.646,64 R$ 8.882,21 R$ 381.935,17
34 Professor Libras 1 R$ 4.441,13 R$ 4.441,13 R$ 53.293,56 R$ 4.441,13 R$ 4.441,13 R$ 1.480,38 R$ 63.656,20
35 Psicólogo 5 R$ 2.400,00 R$ 12.000,00 R$ 144.000,00 R$ 12.000,00 R$ 12.000,00 R$ 4.000,00 R$ 172.000,00
36 Recepcionista 6 R$ 1.321,00 R$ 7.926,00 R$ 95.112,00 R$ 7.926,00 R$ 7.926,00 R$ 2.642,00 R$ 113.606,00
37 Técnico em Enfermagem 5 R$ 2.700,00 R$ 13.500,00 R$ 162.000,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 4.500,00 R$ 193.500,00
38 Técnico em Raio X 1 R$ 2.075,39 R$ 2.075,39 R$ 24.904,68 R$ 2.075,39 R$ 2.075,39 R$ 691,80 R$ 29.747,26
39 Tratorista 4 R$ 2.075,39 R$ 8.301,56 R$ 99.618,72 R$ 8.301,56 R$ 8.301,56 R$ 2.767,19 R$ 118.989,03
40 Vigia 8 R$ 1.321,00 R$ 10.568,00 R$ 126.816,00 R$ 10.568,00 R$ 10.568,00 R$ 3.522,67 R$ 151.474,67

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

R$ 395.653,57 R$ 4.747.842,84 R$ 395.653,57 R$ 395.653,57 R$ 131.884,52 R$ 5.671.034,50
R$ 1.077.496,56

R$ 562.377,59
R$ 6.748.531,06

R.P.P.S. Patronal (+/-) 19,00% mensal
Impacto Médio Mensal Estimado + Encargo Patronal RPPS

Impacto Anual Estimado + Encargo Patronal RPPS

Totais



VENCIMENTO

(R$)

Chefe Especial de Gabinete 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe De Departamento de Manutenção e Apoio 
ao Gabinete do Prefeito

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Assessor(a) 1 1.321,00 1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Administração e
Governo

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe Especial do Sistema de Controle Interno 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Controlador(a) Interno 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Coordenador(a) de Departamento da Divisão e
Apoio de Atos Contábeis e Processamento de 

2 1.991,48
3.982,96 47.795,52 3.982,96 3.982,96 1.327,65 57.089,09

Assessor(a) da Divisão e Apoio de Atos Contábeis 
e Processamento de Dados

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Assessor(a) da Divisão Organização, Gestão de 
Documentos e Arquivo

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Assessor(a) da Divisão de Apoio Institucional as 
Forças de Segurança, Órgãos de Administração 

3 1.321,00
3.963,00 47.556,00 3.963,00 3.963,00 1.321,00 56.803,00

CARGO QUANTITATIVO

CARGO QUANTITATIVO

Férias 1/3 Férias

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GOVERNO 

Impacto Anual

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário

GABINETE DO PREFEITO



VENCIMENTO

(R$)

Secretário(a) Municipal de Finanças e Orçamento 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe Especial de Tributação, Arrecadação,
Fiscalização, Receita e Coletoria

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe Especial de Tesouro Municipal 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Diretor de Departamento de Planejamento E
Controle de Contas

1 3.283,83
3.283,83 39.405,96 3.283,83 3.283,83 1.094,61 47.068,23

Chefe de Divisão do Departamento de
Planejamento E Controle de Contas

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Assessor da Divisão do Departamento de
Planejamento E Controle de Contas

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

SECRETARIA DE LICITAÇÕES, CONTRATOS 
E CONVÊNIOS

VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Licitações, Contratos
e Convênios

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Superintendente de Departamento da Divisão de
Manutenção e Apoio a Fase Externa

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Superintendente de Departamento da Divisão de
Manutenção e Apoio a Fase Interna

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Assessor(a) da Divisão de Protocolo, Publicações
e Acesso à Informação

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Assessor(a) Departamento de Compras,
Licitações, Contratos e Convênios

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

VENCIMENTO

CARGO QUANTITATIVO

SECRETARIA DE FINANÇAS E ORÇAMENTO 

SECRETARIA DE COMPRAS, GESTÃO DE SUPRIMENTOS E PATRIMÔNIO

CARGO QUANTITATIVO

CARGO QUANTITATIVO

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário

Valor Total 
Mensal

Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



(R$)
Secretário(a) Municipal de Compras, Gestão de
Suprimentos e Patrimônio

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Superintendente de Departamento de Cadastro,
Manutenção, Apoio e Baixa Patrimônio

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Chefe de Divisão de Controle de Suprimentos,
Almoxarifado e Fiscalização

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Chefe de Divisão de Manutenção e Apoio de
Referência, Orçamento e Compras

2 2.542,32
5.084,64 61.015,68 5.084,64 5.084,64 1.694,88 72.879,84

Assessor(a) da Divisão de Manutenção e Apoio de
Referência, Orçamento e Compras

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA 
CRIATIVA

VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Cultura e Economia
Criativa

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Assessor(a) da Divisão de Apoio ao Centro
Municipal de Estudos e Programas Educacionais

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Assessor(a) da Divisão de Apoio e Manutenção ao
Ginásio de Esportes “Elias Eleutério”

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Encarregado(a) de Departamento da Divisão de
Apoio e Manutenção ao Estádio “Hélio Dourado de 

1 1.535,99
1.535,99 18.431,88 1.535,99 1.535,99 512,00 22.015,86

Assessor(a) da Divisão de Apoio e Manutenção ao
Estádio “Hélio Dourado de Azevedo”

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Coordenador(a) de Departamento e Manutenção a
Praia do Sol

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E TURISMO

CARGO QUANTITATIVO

CARGO QUANTITATIVO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



VENCIMENTO

(R$)

Secretário(a) Municipal de Educação 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe de Departamento de Manutenção e Apoio
ao Ensino

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Assessor(a) do Departamento de Manutenção e
Apoio ao Ensino

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Coordenador(a) de Divisão do Departamento de
Manutenção e Apoio a Atividades Pedagógicas na 

10 1.620,73
16.207,30 194.487,60 16.207,30 16.207,30 5.402,43 232.304,63

Assessor(a) da Divisão de Manutenção e Apoio a
Biblioteca Municipal Benedita Lisboa

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Superintendente de Departamento da Divisão de
Controle e Apoio ao Transporte Escolar

3 2.992,52
8.977,56 107.730,72 8.977,56 8.977,56 2.992,52 128.678,36

Coordenador(a) de Departamento da Divisão de
Controle e Apoio ao Transporte Escolar

3 1.991,48
5.974,44 71.693,28 5.974,44 5.974,44 1.991,48 85.633,64

Chefe de Departamento de Manutenção e Apoio
ao CEMEI Cantinho da Alegria

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Assessor(a) do Departamento de Manutenção e
Apoio ao CEMEI Cantinho da Alegria

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Superintendente de Departamento de
Manutenção e Apoio a Escola Municipal Liberdade

2 2.992,52
5.985,04 71.820,48 5.985,04 5.985,04 1.995,01 85.785,57

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio a Escola Municipal Liberdade

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Coordenador(a) de Departamento de Manutenção
e Apoio a Escola Dona Nilda

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio a Escola Dona Nilda

4 1.321,00
5.284,00 63.408,00 5.284,00 5.284,00 1.761,33 75.737,33

Encarregado(a) de Departamento de Manutenção
e Apoio a Escola Luiz Fava 

1 1.535,99
1.535,99 18.431,88 1.535,99 1.535,99 512,00 22.015,86

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio a Escola Luiz Fava 

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio a Escola Municipal Francisca Mariana Luiz

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

CARGO QUANTITATIVO
Valor Total 

Mensal
Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio a Creche Municipal Maria Aparecida 

3 1.321,00
3.963,00 47.556,00 3.963,00 3.963,00 1.321,00 56.803,00

VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Assistência e
Desenvolvimento Social

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe de Departamento de Manutenção e Apoio a
Assistência, Promoção Social, Trabalho e Renda

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Superintendente de Departamento Manutenção e
Apoio a Assistência, Promoção Social, Trabalho e 

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Chefe de Divisão do Departamento de
Manutenção e Apoio do Lar Abrigo dos Idosos 

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio do Lar Abrigo dos Idosos

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Chefe de Divisão do Departamento de
Manutenção e Apoio a Assistência, Promoção 

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Coordenador(a) de Departamento de Manutenção
e Apoio a Assistência, Promoção Social, Trabalho 

2 1.991,48
3.982,96 47.795,52 3.982,96 3.982,96 1.327,65 57.089,09

Assessor(a) do Departamento de Manutenção e
Apoio a Assistência, Promoção Social, Trabalho e 

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Chefe de Divisão de Manutenção e Apoio ao
CREAS

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Assessor(a) da Divisão de Manutenção e Apoio ao
CRAS

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Chefe de Divisão de Manutenção e Apoio ao Cras 1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Assessor(a) da Divisão de Manutenção e Apoio ao
CRAS

2 1.321,00
2.642,00 31.704,00 2.642,00 2.642,00 880,67 37.868,67

Diretor de Departamento de Vigilância
Socioassistencial

1 3.100,00
3.100,00 37.200,00 3.100,00 3.100,00 1.033,33 44.433,33

Coordenador(a) de Departamento de Apoio ao
Empreendedorismo, Desenvolvimento do Comércio 

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

CARGO QUANTITATIVO

Valor Total 
Mensal

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Impacto AnualValor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias



VENCIMENTO

(R$)
Secretário(a) Municipal de Saúde e Saneamento 
Básico

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe de Departamento de Manutenção e Apoio à 
Atenção Básica e Serviços de Saúde Pública

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Superintendente de Departamento Manutenção e 
Apoio à Atenção Básica e Serviços de Saúde 

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Encarregado(a) de Departamento de Manutenção
e Apoio à Atenção Básica e Serviços de Saúde 

1 1.535,99
1.535,99 18.431,88 1.535,99 1.535,99 512,00 22.015,86

Coordenador(a) de Divisão do Departamento de
Manutenção e Apoio à Atenção Básica e Serviços 

3 1.620,73
4.862,19 58.346,28 4.862,19 4.862,19 1.620,73 69.691,39

Assessor(a) de Departamento de Manutenção e
Apoio à Atenção Básica e Serviços de Saúde 

12 1.321,00
15.852,00 190.224,00 15.852,00 15.852,00 5.284,00 227.212,00

Coordenador(a) de Departamento de Farmácia
Básica e Dispensação de Medicamentos

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

Assessor(a) do Departamento de Agendamento,
Atendimento, Regulação e Controle do 

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Encarregado(a) de Departamento de Controle de
Endemias

3 1.535,99
4.607,97 55.295,64 4.607,97 4.607,97 1.535,99 66.047,57

Assessor(a) de Departamento de Controle de
Endemias

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Coordenador(a) de Departamento de Atendimento 
e Controle ao Usuário do Sistema de Saúde

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

Superintendente de Departamento de Regulação,
Avaliação e Controle do Cartão Nacional de Saúde

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

VENCIMENTO

(R$)
CARGO QUANTITATIVO

Valor Total 
Mensal

CARGO QUANTITATIVO

SECRETARIA DE SAÚDE E SANEAMENTO BÁSICO

SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



Secretário(a) Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentável

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Chefe de Departamento de Manutenção e Apoio
ao Meio Ambiente

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Diretor de Departamento de Manutenção e Apoio
ao Meio Ambiente

1 3.283,83
3.283,83 39.405,96 3.283,83 3.283,83 1.094,61 47.068,23

Superintendente de Departamento de
Manutenção e Apoio ao Meio Ambiente

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

Chefe de Divisão do Departamento de
Manutenção e Apoio ao Meio Ambiente

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Assessor(a) do Departamento de Manutenção e
Apoio ao Meio Ambiente

1 1.321,00
1.321,00 15.852,00 1.321,00 1.321,00 440,33 18.934,33

Chefe de Departamento de Políticas Públicas de
Desenvolvimento Sustentável

1 3.601,62
3.601,62 43.219,44 3.601,62 3.601,62 1.200,54 51.623,22

Coordenador(a) de Departamento de Controle e
Fiscalização da Sanidade Animal e Vegetal

1 1.991,48
1.991,48 23.897,76 1.991,48 1.991,48 663,83 28.544,55

Chefe de Divisão de Manutenção e Conservação
de Estradas, Pontes e Mata-Burros

2 2.542,32
5.084,64 61.015,68 5.084,64 5.084,64 1.694,88 72.879,84

VENCIMENTO

(R$)

Encarregado(a) de Departamento de Manutenção
Preventiva e Corretiva de Instalações Prediais e 

7 1.535,99
10.751,93 129.023,16 10.751,93 10.751,93 3.583,98 154.111,00

Assessor(a) de Departamento de Manutenção
Preventiva e Corretiva de Instalações Prediais e 

9 1.321,00
11.889,00 142.668,00 11.889,00 11.889,00 3.963,00 170.409,00

Chefe de Divisão de Manutenção e Apoio de
Instalações Prediais

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

Superintendente de Departamento da Divisão de
Limpeza Urbana e Logradouros Públicos

2 2.992,52
5.985,04 71.820,48 5.985,04 5.985,04 1.995,01 85.785,57

VENCIMENTO
(R$)

CARGO QUANTITATIVO

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS

SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA

CARGO QUANTITATIVO

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



Secretário(a) Municipal de Transportes e 
Mobilidade Urbana

1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Diretor(a) do Departamento de Manutenção e 
Apoio ao Transporte e Frota

1 3.283,83
3.283,83 39.405,96 3.283,83 3.283,83 1.094,61 47.068,23

Chefe da Divisão do Departamento de 
Manutenção e Apoio ao Transporte e Frota

1 2.542,32
2.542,32 30.507,84 2.542,32 2.542,32 847,44 36.439,92

VENCIMENTO
(R$)

Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos 1 5.364,77
5.364,77 64.377,24 5.364,77 5.364,77 1.788,26 76.895,04

Superintendente de Departamento da Divisão de
Apoio e Controle de Gestão de Pessoas

1 2.992,52
2.992,52 35.910,24 2.992,52 2.992,52 997,51 42.892,79

353.488,48 4.241.861,76 353.488,48 353.488,48 117.829,49 5.066.668,21
1.114.667,01

515.111,27
6.181.335,22

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CARGO QUANTITATIVO

Totais
R.G.P.S. Patronal (+/-) 22,00%

Impacto Médio Mensal Estimado + Encargo Patronal INSS
Impacto Anual Estimado + Encargo Patronal INSS

Valor Total 
Mensal

Valor Total Ano 13º Salário Férias 1/3 Férias Impacto Anual



_____________________________________________________________________________________ 

Com os valores demonstrados na tabela acima, temos o seguinte: 

 

 

IMPACTO NO ORÇAMENTO DE 2024 

O preenchimento total as vagas previstas no Projeto de Lei, tomando-se por base a 

nomeação prevista para 02/01/2024, estima-se o valor médio mensal de R$ 1.077.488,86 

(Hum milhão, setenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e oitenta e seis centavos) 

perfazendo o total do impacto para o exercício de 2024, que perfazem o total estimado de 

R$ 12.929.866,28 (Doze milhões, novecentos e vinte e nove mil, oitocentos e sessenta e 

seis reais e vinte e oito centavos).  

 

 

 

IMPACTO NAS DESPESAS DE PESSOAL LRF 54% – COM BASE NO  

ÍNDICE DO 1º QUADRIMESTRE DE 2023 

 

 

Receita Corrente 1º 

Quadrimestre 2023 

 

Líquida 

 

Impacto 2024  

Gastos 3º 

Quadrim.2022 
Impacto com 

provimento em 

% 
 

 

 

41.510.907,10 

Previsão 

impacto 

mensal 

 

 

Previsão impacto 

anual 

Despesa Total com 

Pessoal 

 

Percentual 

(%) 

Despesa Total 

com Pessoal 

 

Percentual 

(%) 

1.077.488,86 12.929.866,28 21.095.890,95 37,53 12.929.866,28 31,15% 

        

 Os cálculos apresentados levam em consideração os valores executados da receita e 

do gasto com pessoal relativo ao 3º Quadrimestre de 2022, inserindo os valores estimados 

de gastos com a nova estrutura, e tendo como base a receita corrente líquida do 3º 

quadrimestre de 2023.  

  



_____________________________________________________________________________________ 

Campo Alegre de Goiás, 19 de Julho de 2023. 

 

 

 

JOSE ANTONIO NETO SIQUEIRA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

DANIEL PEREIRA SAMPAIO 

Assessor Contábil 
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