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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL 
COMPLETO 

AUXILIAR DE COZINHA – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (PREFEITURA E 
CÂMARA MUNICIPAL) – GARI 

 
1 LÍNGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensão e interpretação de texto. Significado das palavras no 
texto. Conhecimento da língua: ortografia e acentuação gráfica. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, 
artigo. Pronomes: emprego de tempo verbal. 
2 MATEMÁTICA: Operações fundamentais: adição, subtração, multiplicação e divisão. Operações 
com números naturais. Problemas. Regra de três. Números primos. Transformação em dias, horas, 
minutos e segundos.  Sistema monetário brasileiro. 
3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Orgânica do município. Estatuto dos Servidores do município. Evolução 
histórica do município, origem, processo constitutivo, o município e suas transformações, o cotidiano 
e as atualidades nas áreas de economia, educação, política, cultura, esporte, lazer, saúde, meio ambiente 
e social. Conhecimentos gerais da história e geografia do município. Dados do município 
(https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/campo-alegre-de-goias.html). 
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL 

COMPLETO 
COZINHEIRO(A) – JARDINEIRO – TRATORISTA – VIGIA 

1 LÍNGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensão e interpretação de texto. Significado das palavras no 
texto. Conhecimento da língua: ortografia e acentuação gráfica. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, 
artigo. Pronomes: emprego de tempo verbal. 
2 MATEMÁTICA: Operações fundamentais: adição, subtração, multiplicação e divisão. Operações 
com números naturais. Problemas. Regra de três. Números primos. Transformação em dias, horas, 
minutos e segundos.  Sistema monetário brasileiro. 
3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Orgânica do município. Estatuto dos Servidores do município. Evolução 
histórica do município, origem, processo constitutivo, o município e suas transformações, o cotidiano 
e as atualidades nas áreas de economia, educação, política, cultura, esporte, lazer, saúde, meio ambiente 
e social. Conhecimentos gerais da geografia do município. Dados do município 
(https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/campo-alegre-de-goias.html). 
 
4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 
4.1 COZINHEIRO(A) – Higiene da equipe e do local de trabalho. Segurança no ambiente de trabalho: 
Segurança individual e coletiva no ambiente de trabalho. Noções básicas de socorros de urgência. 
Prevenção e combate a princípios de incêndio. Conservação do Meio-ambiente. Atendimento ao Público. 
Limpeza de equipamentos e conservação de materiais. Organização do local de trabalho. Comportamento 
no local de trabalho. Ética Profissional. Regras de higiene em uma unidade de alimentação. Higiene do 
manipulador de alimentos, higiene dos alimentos, do ambiente, de equipamentos e utensílios. Estocagem 
de gêneros alimentícios e controle de estoque. Características dos alimentos. Prevenção de acidentes. 
Doenças Transmitidas por Alimentos (DTA. Remoção de lixos e detritos. Noções de prevenção de 
acidentes, de organização e disciplina geral. Vigilância e proteção do patrimônio público. Noções de 
segurança e prevenção de incêndio. Noções de hierarquia. Relacões humanas: convivência com os 
superiores, com os colegas de trabalho e com o público. 
 
4.2 JARDINEIRO - Conhecimento sobre cortadores de grama motorizado tipo giro zero, costal e 
podador e aparador de cerca viva. Preparo de solo, adubos químicos e orgânicos diversos, construção de 
canteiros, preparação de saquinhos de mudas para plantio de mudas. Pragas, insetos diversos que atacam 
plantas em geral e seu controle. Defensivos químicos, sua utilização correta, suas características, aplicação 
e classificação. Plantas nativas e exóticas, suas características, adubação, época de plantio e condução. 
Tipos de sistemas de irrigação de plantas de jardim e gramados. Ferramentas diversas para poda, plantio, 
manutenção de canteiros, roçada manual e limpeza. Equipamentos de Proteção Individual e Coletiva 
pertinentes ao exercício da função. Segurança do trabalho. 

 
4.3 TRATORISTA - Legislação de Trânsito: Código Nacional de Trânsito Brasileiro. Normas 
Gerais de Circulação e Conduta. Do Cidadão. Da educação para o trânsito. Da sinalização de trânsito. 
Das infrações. Dos crimes de Trânsito. Direção Defensiva. Inspeção e cuidados com as máquinas. 
Noções de mecânica pesada. Conhecimentos operacionais de eletricidade das máquinas. 
conhecimento e manipulação de trator e reboques, lâminas e máquinas varredoras ou pavimentadora e 
implementos em geral. operação e manutenção preventiva dos equipamentos automotivos e 
implementos. Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos tais 
como: leitura do painel, nível de óleo, de água, condições de freio, pneus etc. Diagnóstico de falhas 
de funcionamento dos equipamentos. Lubrificação e conservação do veículo. Normas de segurança 
do trabalho e do trânsito e uso de equipamentos de proteção individual. Primeiros socorros. Direitos  
e deveres do funcionário público.   
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4.4 VIGIA -   Noções de prevenção de acidades, de organização e disciplina geral, Vigilância e proteção 
do patrimônio público. Fiscalização e controle de entrada e saída de pessoas e bens. Formas de tratamento. 
Noções de segurança e prevenção de incêndio. Noções de hierarquia. Atendimento ao cidadão. Relacões 
humanas: convivência com os superiores, com os colegas de trabalho e com o público.  
 
5 PROVA PRÁTICA 
5.1 TRATORISTA – A prova prática de Tratorista consistirá na operação de trator e implementos 
(grade e carreta). O teste consistirá em ligar o equipamento, dirigir até o local determinado e executar uma 
tarefa própria do equipamento, com o uso de implementos. Caso o candidato demonstre conhecimento 
insuficiente e/ou insegurança, oferecendo qualquer tipo de risco na operação, o mesmo será impedido de 
realizar o referido teste prático e será considerado desclassificado e eliminado do Concurso Público. A 
prova terá duração máxima de 30 minutos.  Os veículos, equipamentos e materiais necessários para a prova 
prática serão fornecidos pela Prefeitura Municipal de Campo Alegre de Goiás, exceto os materiais de uso 
pessoal. 
 

Critérios de avaliação e pontuação 
 

Itens de avaliação Pontuação  
máxima 

Manutenção diária e lubrificação: vistoria da máquina antes do seu funcionamento, no 
que se refere às condições de tráfego - 2 itens) 10 

Mecânica veicular básica: comprovação de conhecimento do painel antes e depois da 
partida da máquina. e verificação do funcionamento da parte eletromecânica da 
máquina, antes da partida da mesma - 2 itens 

 
10 

Condução segura e econômica: desempenho, segurança, conduta e vícios na operação 
da máquina e seus implementos/equipamentos. manobras. sinalização de trânsito e 
cuidados básicos com a máquina -4 itens 

 
10 

Pontuação da prova:  
(Nota-Trator)+(Nota implemento 1)+ (Nota implemento 2) 

 
        30 
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE:  ENSINO MÉDIO COMPLETO 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CÂMARA MUNICIPAL)/ ASSISTENTE DE ENSINO-

MONITOR (A) ESCOLAR/AUXILIAR DE SECRETARIA/ AUXILIAR DE SERVIÇO 
BUCAL/ CUIDADOR E ACOMPANHANTE DE IDOSOS/ ELETRICISTA DE MÁQUINAS 
E VEÍCULOS/ FISCAL/ INSTRUTOR(A) DE INFORMÁTICA/ MOTORISTA (CÂMARA 

MUNICIPAL)/ MECÂNICO(A)/ PEDREIRO/ RECEPCIONISTA/ OPERADOR DE 
MÁQUINAS 

 
1 LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão de textos de gêneros variados. Noção de gênero textual, 
tipo textual e domínio discursivo. Características dos gêneros e tipos textuais. Os gêneros textuais e a 
intergenericidade. Relações de intertextualidade: paráfrase e paródia. Conectores sequenciadores que 
asseguram a continuidade de um texto. Funções da linguagem. Níveis da linguagem. As relações 
lógico-discursivas estabelecidas entre orações e parágrafos. A metáfora e a metonímia como recursos 
estilísticos. Morfossintaxe: Processos de formação de palavras. Radicais, prefixos e sufixos. 
Colocação, regência e concordância nominal e verbal. Padrão escrito no nível culto: ortografia, 
acentuação gráfica, pontuação. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). 
2 MATEMÁTICA: Números naturais e operações. Frações. Números decimais. Expressão numérica 
e algébrica. Conjuntos. Equações do 1o. e 2o. graus. Razões e proporções. Regra de três simples e 
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatística básica. Medidas de 
Comprimento e Superfície. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa. Raciocínio Lógico. 
3 CONHECIMENTOS GERAIS:  Lei Orgânica do município. Estatuto dos Servidores do município. 
Evolução histórica do município, origem, processo constitutivo, o município e suas transformações, 
o cotidiano e as atualidades nas áreas de economia, educação, política, cultura, esporte, lazer, saúde, 
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia do município. Dados do município 
(https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/campo-alegre-de-goias.html). 
4  CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 
4.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CÂMARA MUNICIPAL) - Fundamentos da 
administração. Redação Oficial: tipos de documentos nas comunicações oficiais, tratamentos formais, 
endereçamento, estruturação de documentos. Noções de arquivologia: informação, documentação, 
classificação, arquivamento, registros, tramitação de documentos, cadastro, tipos de arquivos, 
organização e administração de arquivos, técnicas modernas. Atendimento ao cidadão: atitudes no 
trabalho, comunicação interpessoal, ética no serviço público. Família de sistemas operacionais 
Microsoft Windows para microcomputadores pessoais: interface gráfica do usuário e seus elementos, além 
da utilização da ajuda e suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento de arquivos e pastas. 
Configurações e Painel de Controle. Procedimentos de backup e gerenciamento de impressão. Instalação, 
desinstalação ou alteração de programas e ativação ou desativação de recursos, configuração de 
aplicativos. Compactação e extração de conteúdo a partir de arquivos zip. Aplicativos pertencentes do MS 
Windows. Aplicativos de software livre e de software proprietário. Processador de textos (criação, edição 
e formatação de textos. recursos voltados à automação de documentos). Planilha eletrônica (tipos de dados 
e referências. criação de planilhas e gráficos. inserindo fórmulas aritméticas e fórmulas baseadas em 
funções de planilha. configuração de página e impressão, formatação de células e formatação condicional, 
validação de dados e aplicação de filtros. obtenção de dados de fontes externas). Gerador de apresentação 
(criação de slides. formatação e inserção de imagens e objetos. efeitos de transição e animações. 
apresentação de slides. exportação para o formato PDF). Navegadores de Internet, serviços de busca na 
Web e uso do correio eletrônico. Serviços de correio eletrônico.  
 
4.2 ASSISTENTE DE ENSINO-MONITOR (A) ESCOLAR  – Noções de atendimento ao público 
infantil. Noções de higiene pessoal, dos ambientes, dos materiais e dos alimentos. Materiais e brinquedos 
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pedagógicos na educação infantil e no ensino fundamental. Brinquedos e brincadeiras: os brinquedos. 
normas para utilização dos brinquedos. normas de segurança. Desenvolvimento Físico e Motor. Atividades 
recreativas com as crianças e formação de atitudes e comportamentos pró-sociais. Atividades pedagógicas 
e religiosas. Atividades de integração com as famílias das crianças.  
 
4.3 AUXILIAR DE SECRETARIA - Redação Oficial: tipos de documentos nas comunicações 
oficiais, tratamentos formais, endereçamento, estruturação de documentos. Noções de arquivologia: 
informação, documentação, classificação, arquivamento, registros, tramitação de documentos, 
cadastro, tipos de arquivos, organização e administração de arquivos, técnicas modernas. 
Atendimento ao cidadão: atitudes no trabalho, comunicação interpessoal, ética no serviço público.  
Protocolo de entrada e saída de correspondências; recepção ao público em geral; arquivamento de 
documentos.  Almoxarifado. Atendimento telefônico e presencial; organização de arquivos; recepção e 
envio de documentos; verificação da entrada e saída de correspondências. Estatuto dos Servidores Público 
do Município de Campo Alegre de Goiás. Família de sistemas operacionais Microsoft Windows para 
microcomputadores pessoais: interface gráfica do usuário e seus elementos, além da utilização da ajuda e 
suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento de arquivos e pastas. Configurações e Painel de Controle. 
Procedimentos de backup e gerenciamento de impressão. Instalação, desinstalação ou alteração de 
programas e ativação ou desativação de recursos, configuração de aplicativos. Compactação e extração de 
conteúdo a partir de arquivos zip. Aplicativos pertencentes do MS Windows. Aplicativos de software livre 
e de software proprietário. Processador de textos (criação, edição e formatação de textos. recursos voltados 
à automação de documentos). Planilha eletrônica (tipos de dados e referências. criação de planilhas e 
gráficos. inserindo fórmulas aritméticas e fórmulas baseadas em funções de planilha. configuração de 
página e impressão, formatação de células e formatação condicional, validação de dados e aplicação de 
filtros. obtenção de dados de fontes externas). Gerador de apresentação (criação de slides. formatação e 
inserção de imagens e objetos. efeitos de transição e animações. apresentação de slides. exportação para o 
formato PDF). Navegadores de Internet, serviços de busca na Web e uso do correio eletrônico. Serviços 
de correio eletrônico.  
 
4.4 AUXILIAR DE SERVIÇO BUCAL - Funções do Auxiliar de Saúde Bucal na Odontologia. 
Conhecimento da fisiologia da mastigação e deglutição. Reconhecimento da dentição permanente e 
temporária através da representa- ção gráfica e numérica Características gerais e idade de irrupção dentária. 
Meios de proteção de infecção na prática odontológica. Meios de contaminação de hepatite, Aids, 
tuberculose, sífilis e herpes. Formação e colonização da placa bacteriana. Uso de fluoretos como 
medicamento em suas variadas formas e toxicologia. Primeiros Socorros em urgências odontológicas. 
Controle e prevenção de doenças bucais (cárie e doenças periodontais). Anatomia Dentá- ria. Gengivite. 
Aftas. Cárie. Placa bacteriana. Flúor. Pacientes especiais na área odontológica Anatomia dental e do 
periodonto. Características dos materiais restauradores dentais, restaurações dentais (amálgama, ionômero 
de vidro, resina restauradora e cimento de silicato e outros). Biossegurança em odontologia, dieta e cárie. 
A cavidade bucal (anatomia e funcionamento). Ergonomia em odontologia. Utilização do flúor (selantes). 
Oclusão dental. Relação entre a restauração e a periodontia. Manuseio dos equipamentos. Ações educativas. 
Lei que disciplina a profissão. Constituição da República Federativa do Brasil — arts. 196 a 200. Lei n. 
8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei n. 8142, de 28 de setembro de 1990. Lei N. 11.889— Regulamenta 
o exercício dos profissões de Técnico em Saúde Bucal (TSB) e Auxiliar em Saúde Bucal (ASB). Código 
de ética profissional. 
 
4.5 CUIDADOR E ACOMPANHANTE DE IDOSOS - Atribuições e perfil profissional do 
Cuidador de Idosos. 2. Áreas de atuação do Cuidador de Idosos. 3. O Cuidador e a pessoa cuidada. 4. O 
Cuidador, a equipe de saúde e a família. 5. Cuidados com a saúde do idoso. 6. Direitos da pessoa idosa na 
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saúde. 7. O Cuidador da pessoa com deficiência. 8. Noções de manejo de instrumentos auxiliares aos 
pacientes necessitados de Cuidador: muletas, andadores, cadeira de rodas, cadeiras sanitárias, órteses, 
próteses, imobilizações, talas etc. 9. Política Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência. 10. Higiene do 
ambiente e alimentos. 11. Armazenamento de medicamentos. 12. Primeiros Socorros. 13. Postura ética em 
relação ao paciente, aos professores, à equipe de trabalho, aos familiares e aos diversos ambientes de 
atuação e à comunidade. 14. Ética profissional. 15. Lei no 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). 16. Noções 
básicas de legislação do SUS. 17. Noções básicas sobre a Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS. 18. 
Noções básicas de Política de Saúde.  
 
4.6 ELETRICISTA DE MÁQUINAS E VEÍCULOS– Instrumentos de medidas elétricas 
(amperímetro, voltímetro, ohmímetro, multímetro). Sistemas Elétricos de automóveis, máquinas pesadas 
(Retroescavadeira e Caterpillar) e caminhões, contemplando os conteúdos abaixo: Sistema de carga da 
bateria de acumuladores (Baterias ou acumuladores. Tipos de baterias. Processo de carga e descarga de 
baterias. Associações de bateria. Teste e análise de baterias). Proteção de circuitos elétricos. Relés 
auxiliares. Central de distribuição elétrica e chicote. Sistema indicador de mudança de direção. Circuito de 
iluminação externa (faróis). Circuito de sinalização (luzes, ré, freio, meia luz). Circuito de proteção de 
condutores (caixa fusível). Circuito de reposição de carga (dínamo, alternador: funcionamento, testes e 
reparos). Sistema de partida (motor de partida (funcionamento, testes e reparos). Sistema de refrigeração. 
Sistema de acessórios (limpador de para-brisa, eletro ventilador, desembaçador, eletro injetor, vidro 
elétrico, buzina e outros). Circuito de ignição. Comutador de partida e ignição. Noções básicas de injeção 
eletrônica. Assuntos relacionados à sua área de atuação e ética no trabalho. Organização do local de 
trabalho. Comportamento no local de trabalho.  
 
4.7 FISCAL – - Lei Orgânica do  Município de Campo Alegre de Goiás. Código de Obras e Posturas 
do município. Obras: fiscalização de obras; conceitos básicos, instrumentos de fiscalização; dinâmica da 
fiscalização; fundamentos técnicos e legais da construção civil; notificações; auto de infração; auto de 
apreensão; Noções básicas da construção civil: desenho de arquitetura: formatos, escalas, símbolos e 
convenções. Normas da ABNT. Noções de arquitetura e meio ambiente: fatores condicionantes, 
planejamento e construção. Elementos da construção: fundações, estruturas, paredes e revestimentos, 
coberturas. Condições gerais das edificações: alinhamentos e afastamentos, classificação dos 
compartimentos, vãos, áreas, circulações em mesmo nível, circulações de ligação de níveis diferentes, 
orientação e insolação. Elementos básicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Projeto de 
reforma e modificação: acréscimo e demolição. Instalações prediais: hidráulicas, sanitárias e elétricas. 
Desenho topográfico: leitura e interpretação da planta topográfica. Licença e aprovação de projetos. 
Execução e conclusão de obras. Habite-se. Alvará de Construção. Unidades de medida. Equipamentos de 
proteção individual. Meios de atuação da fiscalização, política das construções, de costumes, de meio 
ambiente, de higiene, regulamentação edilícia e licenciamento em geral. Atos administrativos relacionados 
ao poder de polícia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculação; autorização e licença. Direito de 
construir: fundamento, proteção à segurança e ao sossego, controle da construção, licenciamento de obras, 
consulta prévia, aprovação de projeto, emissão de alvará, emissão de habite-se. Instrumentos de política 
urbana, uso do solo, parcelamento e regulação. Fiscalização: vistorias, irregularidades, intimação, 
notificação, auto de infração, penalidades, recurso, embargo, cassação de licença e demolição. Noções 
gerais de execução de obras e de elementos de projeto e de construção. Fiscalização de Posturas. 
Instrumentos de fiscalização. Dinâmica da fiscalização. Fundamentos técnicos e legais da construção civil. 
Notificações. Auto de Infração. Auto de Apreensão. Legislação: Estatuto das Cidades.   Sistemas 
Operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10: Configurações básicas do Sistema Operacional 
(painel de controle). Organização de pastas e arquivos. Operações de manipulação de pastas e arquivos 
(criar, copiar, mover, excluir e renomear). Conhecimentos de Internet: Noções básicas. Correio Eletrônico 
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(receber e enviar mensagens; anexos; catálogos de endereço; organização das mensagens). Noções de rede 
de computadores: conceitos e serviços relacionados à internet, tecnologias, ferramentas, aplicativos e 
procedimentos associados à internet/intranet. Noções básicas. Riscos. Golpes. Ataques. Códigos 
maliciosos. Spam. Mecanismos de segurança. Contas e senhas. Uso seguro da internet. Segurança em 
computadores, redes e dispositivos móveis. Sistemas Operacionais de dispositivos móveis. 
 
4.8 INSTRUTOR(A) DE INFORMÁTICA -  - Conceitos básicos de Informática: Software. 
Sistemas operacionais. Softwares utilitários (antivírus, segurança na rede, backup e AntiSpam). Softwares 
aplicativos (editores de texto, planilhas eletrônicas, banco de dados, editores de apresentação, geradores de 
páginas para internet e editores de imagem). Hardware. Identificação e função dos componentes de um 
computador. Dispositivos de entrada. Dispositivos de saída. Dispositivos de entrada e saída. Unidade 
central de processamento. Memórias. Dispositivos de armazenamento: Internet. Histórico, funcionamento 
e serviços (WEB, correio eletrônico, bate-papo, fóruns e ferramentas de busca). Noções de segurança 
(proteção de informação, vírus e assemelhados). WEB 2.0 – interfaces/ferramentas, recursos e aplicações. 
Interatividade. A cibercultura e a formação da inteligência coletiva: as mutações no fenômeno cultural, no 
conhecimento e na educação  

 
4.9 MECÂNICO(A) Noções básicas de mecânica de veículos e máquinas pesadas. Parte elétrica de 
veículos leves e pesados. Sistema de suspensão e frenagem de veículos leves e pesados. Funcionamento de 
um automóvel. Principais partes de um automóvel. Funcionamento dos principais componentes de um 
motor a combustão. Motor e carburadores, injeção eletrônica. Montagem e desmontagem das principais 
peças que compõem um motor à combustão. Motor diesel. ignição, resfriamento e lubrificação. 
Embreagem, caixa de mudanças e diferencial. Freios, rodas e pneus. Instalação elétrica básica, luzes e 
gerador. Suspensão e direção. Localização de avarias e manutenção: motor – carburador – sistema de 
resfriamento – ignição – sistema de arrefecimento – lubrificação – transmissão – freios – rodas e pneus – 
suspensão – direção – verificações periódicas. Elaborar planos de manutenção; realizar manutenções de 
motores, sistemas e partes de veículos automotores. Substituem peças, reparar e testar desempenho de 
componentes e sistemas de veículos. Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, 
de qualidade, de segurança e de preservação do meio ambiente; Elaborar plano de manutenção: 
Diagnosticar falhas de funcionamento do veículo; Interpretar desenhos e normas técnicas; Preencher ordem 
de serviço; Orçar serviços manuais e por computador; Estimar tempo de execução; Preencher requisição de 
material; Identificar o trabalho a ser realizado. Realizar manutenção de motores, sistemas e partes dos 
veículos: Selecionar ferramental de acordo com o trabalho; Remover o motor do veículo; Efetuar limpeza 
gera; Desmontar o motor; Conferir peças no recebimento; Controlar dimensional das peças; Enviar peças 
para retificação; Instalar motor no veículo; Montar motor; Ajustar válvulas no motor; Identificar tipos de 
transmissão e funcionamento; Remover sistemas de transmissão; Efetuar ajustes de montagem na 
transmissão; Limpar filtros de transmissão; Instalar sistemas de transmissão no veículo; Ajustar 
componentes mecânicos elétricos e hidráulicos; Regular freios; Sangrar sistema de freios; Drenar filtros da 
linha de alimentação; Interpretar diagramas eletroeletrônicos; Regular sistema de ignição e injeção; Ajustar 
cubos de rodas; Regular altura da suspensão; Balancear rodas; Lubrificar articulações da suspensão; Alinhar 
sistema de direção; Substituir braços do sistema; Ajustar componentes pneumáticos. Substituir Peças dos 
Diversos Sistemas: Trocar peças com defeito de fabricação; Trocar peças desgastadas pelo tempo de uso; 
Substituir agregados (compressor, alternador, bomba d'água etc.); Trocar filtros e lubrificantes; Substituir 
agregados da suspensão; Trocar peças do sistema de escapamento; Trocar fluidos hidráulicos; Trocar 
sistema de embreagem; Desmontar sistema de transmissão; Trocar válvula injetora; Trocar componentes 
eletroeletrônicos; Trocar amortecedores; Trocar barras estabilizadoras e hastes de reação; Trocar molas; 
Trocar tensores; Trocar válvulas pneumáticas; Trocar buchas; Trocar terminais esféricos (pivôs); Trocar 
rolamentos de rodas; Trocar componentes da unidade hidráulica; Trocar radiadores; Trocar sensores 



 

 
	
	
	
	

ESTADO	DE	GOIÁS	
PREFEITURA	MUNICIPAL	DE	CAMPO	ALEGRE	DE	GOIÁS 

CONCURSO PÚBLICO N.°  01/2024 
EDITAL N.°  01/2024- ABERTURA E REGULAMENTO 

ANEXO II – CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO 

8  
 

térmicos; Trocar mangueiras, correias e polias; Trocar vedantes de óleo e água; Substituir bolsas de ar; 
Substituir óleo de amortecedores. Reparar Componentes e Sistemas de Veículos: Reparar sistema de 
arrefecimento; Reparar sistema de sobre alimentação; Reparar sistema de escapamento; Reparar válvulas 
pneumáticas; Reparar bomba de combustível; Reparar válvula injetora (diesel); Reparar carburadores; 
Reparar bomba injetora; Reparar sistema de carga e partida; Reparar bomba hidráulica da direção; Reparar 
caixa de direção; Reparar chassis; Reparar unidade hidráulica; Reparar bomba d'água; Reparar sistema 
elétrico; Realizar manutenção da bomba hidráulica; Realizar manutenção do compressor de ar. Testar 
desempenho de componentes e sistemas de veículos: Testar desempenho do motor em dinamômetro; Testar 
motor no veículo; Testar sistema de transmissão no veículo; Testar válvulas injetoras; Efetuar testes 
hidráulicos e pneumáticos; Testar circuitos eletroeletrônicos; Verificar funcionamento da alavanca e cabo 
de freios; Testar pressão de alimentação e vazão; Verificar condições da tubulação e tanque de combustível; 
Testar estanqueidade do sistema de alimentação; Testar sistema eletroeletrônico do freio ABS; Realizar 
teste de funcionamento do sistema de arrefecimento; Realizar teste de emissão de poluentes; Verificar 
condições de funcionamento dos componentes do freio; Realizar trabalho com segurança: Identificar áreas 
de risco; Descartar peças, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas ambientais; Consultar 
recomendações de segurança contidas nos manuais e nos veículos. 
 
4.10 MOTORISTA (CÂMARA MUNICIPAL)  –Legislaçãodetrânsito:regrasgeraisdecirculação. 
Regra de ultrapassagem. Regra de mudança de direção. Regra de preferência. Velocidade permitida. 
Classificação das vias deveres e proibições. Infrações básicas para a apreensão de documentos de 
habilitação de acordo com o Código de Trânsito Brasileiro. Infrações básicas para a cassação de 
documentos de habilitação. Principais crimes e contravenções de trânsito. Conhecimento de sinais sonoros 
e gestos de agente autoridade de trânsito. Tipos de sinalização. placas de regulamentação. advertência e 
indicação. sinais luminosos. Noções de procedimentos de Primeiros Socorros. Conhecimento de defeitos 
simples do motor. Procedimentos corretos para economizar combustível. Cuidados necessários para 
conservar o veículo em boas condições mecânicas. Conhecimento básico sobre sistema de freios. Defeitos 
simples do sistema elétrico. Porte de documentos obrigatórios do veículo e do condutor. Segurança do 
trabalho e prevenção de acidentes e incêndio. Código de Trânsito Brasileiro. Resoluções, Deliberações, 
Portarias e demais Leis expedidas pelos órgãos componentes do Sistema Nacional de Trânsito. Direção 
Defensiva. Noções de mecânica de autos. Manutenção e Limpeza de veículos. Código de Trânsito Brasileiro 
e suas alterações. Resoluções do CONTRAN 160 e 168. Organização do local de trabalho. Comportamento 
e ética no local de trabalho. Sobre as atividades e atribuições específicas do cargo/função.  
 
4.11 OPERADOR DE MÃQUINAS - Legislação de Trânsito: Código Nacional de Trânsito 
Brasileiro; Normas Gerais de Circulação e Conduta; Do Cidadão; Da educação para o trânsito; Da 
sinalização de trânsito; Das infrações; Dos crimes de Trânsito; Direção Defensiva; Inspeção e cuidados 
com as máquinas; Noções de mecânica pesada. Conhecimentos operacionais de eletricidade das 
máquinas; conhecimento e manipulação de trator, trator de lâmina, motoniveladora, pá carregadeira, 
esteira, retroescavadeira e implementos agrícolas em geral; operação e manutenção preventiva dos 
equipamentos automotivos. Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos 
equipamentos tais como: leitura do painel, nível de óleo, de água, condições de freio, pneus, etc.; 
diagnóstico de falhas de funcionamento dos equipamentos; lubrificação e conservação do veículo. 
Normas de segurança do trabalho e do trânsito e uso de equipamentos de proteção individual. 
Primeiros socorros. 
 
4.12 PEDREIRO - Conhecimentos das ferramentas. Normas de segurança. Conhecimentos do sistema 
de metragem linear. Cubicagem. Conhecimentos dos materiais. Concretagem. Preparação de massas. 
Noções de assentamento de tijolos. Acompanhamento da execução dos trabalhos, observando as operações 
e examinando as partes executadas. Assentamento de aparelhos sanitários. Assentamento de: ladrilhos, 
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pisos, cerâmicas, azulejos, tijolos, esquadrias etc. Cálculo de orçamentos de material e mão de obra de 
construção. Conservação, limpeza de maquinaria e ferramentas. Construção de alicerces. Construção de 
bases de concreto e de outros materiais. Elaboração de argamassas e concretos. Equipamentos de segurança. 
Execução de revestimentos impermeáveis em reservatórios, canalizações de água, poços, paredes, lajes e 
outros. Execução de trabalhos de construção, reforma e manutenção de prédios, pavimentos, calçadas e 
estruturas diversas. Guarda e conservação o equipamento e as ferramentas utilizadas. Interpretação de 
plantas, projetos e croquis. Medidas preventivas de acidentes de trabalho. Noções de topografia para 
marcação de obra. Observação das normas de segurança. Preparo e montagem de tubulações destinadas a 
galerias de água e demais obras de alvenaria. Realização de reparos em vias públicas e logradouros. Reboco: 
uso de argamassa fina e grossa. Reconhecimento de máquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e 
utensílios usados em construção e manutenção. Serviços de carga e descarga dos materiais e equipamentos. 
Assuntos relacionados à sua área de atuação e ética no trabalho. Organização do local de trabalho. 
Comportamento no local de trabalho. Organização do local de trabalho. Comportamento e ética no local de 
trabalho. Sobre as atividades e atribuições específicas do cargo/função. Executar trabalhos em alvenaria, 
concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificações, utilizando processos e 
instrumentos pertinentes ao ofício para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares; Verificar 
as características das obras, examinando plantas e especificações técnicas; Orientar na escolha do material 
apropriado e na melhor forma de execução do trabalho; Orientar a composição de mistura, cimento, areias, 
pedra, dosando as quantidades para obter argamassa desejada; Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e 
materiais afins; Construir alicerces, levantar paredes, muros e construções similares; Rebocar estruturas 
construídas; Realizar trabalhos de manutenção corretiva de prédios, calçadas e estruturas semelhantes; 
Armar e desmontar andaimes para execução das obras desejadas; Operar betoneiras. 
 
4.13 RECEPCIONISTA - Princípios fundamentais para o bom atendimento. Atendimento ao público. 
Atendimento por meio de ligações. Recepção e transmissão de ligações telefônicas. Operadoras, códigos e 
tipos de discagem. Atendimento ao público por meio de ligações. Ligações Urbanas, interurbanas, 
nacionais: discagem via telefonista, classes de chamadas, discagens diretas (DDD e DDI). Comportamento 
Profissional, discrição e sigilo. Cortesia e linguagem no atendimento. Hierarquia pública. Noções sobre 
correspondência oficial: documentos oficiais utilizados pelas instituições públicas brasileiras (Ata, 
Atestado, Circular, Certidão, Edital, Memorando, Ofício, etc.), abreviações e formas de tratamento. 
Conhecimentos de informática: Família de sistemas operacionais Microsoft Windows para 
microcomputadores pessoais: interface gráfica do usuário e seus elementos, além da utilização da ajuda e 
suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento de arquivos e pastas. Configurações e Painel de Controle. 
Procedimentos de backup e gerenciamento de impressão. Instalação, desinstalação ou alteração de 
programas e ativação ou desativação de recursos, configuração de aplicativos. Compactação e extração de 
conteúdo a partir de arquivos zip. Aplicativos pertencentes do MS Windows. Aplicativos de software livre 
e de software proprietário. Processador de textos (criação, edição e formatação de textos. recursos voltados 
à automação de documentos). Planilha eletrônica (tipos de dados e referências. criação de planilhas e 
gráficos. inserindo fórmulas aritméticas e fórmulas baseadas em funções de planilha. configuração de 
página e impressão, formatação de células e formatação condicional, validação de dados e aplicação de 
filtros. obtenção de dados de fontes externas). Gerador de apresentação (criação de slides. formatação e 
inserção de imagens e objetos. efeitos de transição e animações. apresentação de slides. exportação para o 
formato PDF). Navegadores de Internet, serviços de busca na Web e uso do correio eletrônico. Serviços de 
correio eletrônico.  
 
5 PROVA PRÁTICA 
5.1 OPERADOR DE MÁQUINAS - A prova prática de Operador de Máquinas consistirá na 
operação em máquinas: pá carregadeora, retroescavadeira e motoniveladora. O teste consistirá em ligar o 
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equipamento, dirigir até o local determinado e executar uma tarefa própria do equipamento. Caso o 
candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou insegurança, oferecendo qualquer tipo de risco na 
operação, o mesmo será impedido de realizar o referido teste prático e será considerado desclassificado e 
eliminado do Concurso Público. A prova terá duração máxima de 45 minutos, sendo até 15 minutos por 
máquina.  Os veículos, equipamentos e materiais necessários para a prova prática, excetuados os materiais de 
uso pessoal, serão fornecidos pela Prefeitura Municipal de Campo Alegre de Goiás. 
 

Critérios de avaliação e pontuação – em cada máquina 
Itens de avaliação Pontuação  

máxima 
Manutenção diária e lubrificação: vistoria da máquina antes do seu funcionamento, no 

que     se refere às condições de tráfego - 2 itens) 2 

Mecânica veicular básica: comprovação de conhecimento do painel antes e depois da 
partida da máquina; e verificação do funcionamento da parte eletromecânica da 

máquina, antes da partida da mesma - 2 itens 

 
2 

Condução segura e econômica: desempenho, segurança, conduta e vícios na operação 
da máquina e seus implementos/equipamentos; manobras; sinalização de trânsito e 

cuidados básicos com a máquina -4 itens 

 
6 

Pontuação da prova: (Nota-Pá carregadeira) + ( Nota-retro-escavadeira) +  
(Nota-motoniveladora) 

 
       30 
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE:  
ENSINO MÉDIO – TÉCNICO 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM/ TÉCNICO EM RADIOLOGIA  
 
1 LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão de textos de gêneros variados. Noção de gênero textual, 
tipo textual e domínio discursivo. Características dos gêneros e tipos textuais. Os gêneros textuais e a 
intergenericidade. Relações de intertextualidade: paráfrase e paródia. Conectores sequenciadores que 
asseguram a continuidade de um texto. Funções da linguagem. Níveis da linguagem. As relações 
lógico-discursivas estabelecidas entre orações e parágrafos. A metáfora e a metonímia como recursos 
estilísticos. Morfossintaxe: Processos de formação de palavras. Radicais, prefixos e sufixos. 
Colocação, regência e concordância nominal e verbal. Padrão escrito no nível culto: ortografia, 
acentuação gráfica, pontuação. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). 
2 MATEMÁTICA: Números naturais e operações. Frações. Números decimais. Expressão numérica 
e algébrica. Conjuntos. Equações do 1o. e 2o. graus. Razões e proporções. Regra de três simples e 
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatística básica. Medidas de 
Comprimento e Superfície. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa. Raciocínio Lógico. 
3 CONHECIMENTOS GERAIS:  Lei Orgânica do município. Estatuto dos Servidores do município. 
Evolução histórica do município, origem, processo constitutivo, o município e suas transformações, 
o cotidiano e as atualidades nas áreas de economia, educação, política, cultura, esporte, lazer, saúde, 
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da  geografia do município. Dados do município 
(https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/campo-alegre-de-goias.html). 
 
4 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
4.1 TÉCNICO EM ENFERMAGEM - Fundamentos de enfermagem. Lei do exercício 
profissional. Ética profissional. Noções de farmacologia. Admissão, transferência, alta, óbito. 
Assistência de enfermagem ao exame físico. Enfermagem nos exames complementares. Prontuário 
médico, anotações e registros. Centro cirúrgico, central de material e esterilização. Sinais vitais. 
Prevenção e controle de infecção hospitalar. Assepsia da unidade e do paciente. Medidas de 
conforto. Higiene corporal. Assistência de enfermagem nas eliminações. Assistência de 
enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo após a morte. Medidas 
terapêuticas. Tratamentos por via respiratória. Tratamentos diversos: curativos, tricotomia etc. 
Assistência de enfermagem em urgência e emergências: politraumatismo, procedimentos em parada 
cardiorrespiratória, estado de choque, acidente vascular encefálico, estado de coma, infarto agudo 
do miocárdio e angina no peito, edema agudo no pulmão, crise hipertensiva, queimaduras, 
hemorragia digestiva, intoxicação exógena. Enfermagem médico-cirúrgica: sinais e sintomas. 
Tratamento e assistência em: clínica médica, doenças transmissíveis, clínica cirúrgica. Ações 
básicas em saúde pública: imunização e vigilância epidemiológica. Humanização da Assistência. 
IRA: Diagnóstico, Caracterização, Procedimento, Classificação. Assistência Materno Infantil. 
Esterilização. Cuidados Gerais no Pré-operatório e no Pós-Operatório. Assistência Clínica e 
Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem. Código de ética profissional. Controle social no SUS. 
14.3. Resolução 453/2012 do Conselho Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 194 a 
200. Lei Orgânica da Saúde, Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, 
de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saúde. Sistemas de informação em saúde.  
 
4.2 TÉCNICO EM  RADIOLOGIA - Conhecimentos sobre os princípios físicos dos raios X: 
estrutura e propriedades físico-químicas dos átomos. tipos de radiações. geradores de raios x. tubos de 
raios x e seus principais componentes. mecanismo da produção dos raios x. interação dos raios x com a 
matéria e atenuação da radiação. fatores que modificam o espectro dos raios x. fatores que atuam na 
qualidade da imagem: filtros, grades, chassis, ecrans intensificadores, filmes radiográficos e 
processadora de filmes. Proteção radiológica: conceitos de efeitos biológicos da radiação. taxa de 
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exposição e área exposta. radiossensibilidade celular: especificidade, tempo de latência, reversibilidade, 
transmissibilidade e limiar. meios de proteção e normas de proteção radiológica segundo a legislação 
brasileira. princípios físicos de tomografia computadorizada e suas principais indicações. Anatomia 
humana: noções gerais de anatomia de todo o corpo. técnicas radiológicas, posições usadas e principais 
indicações. Conhecimentos pertinentes à área de atuação. Relações humanas no trabalho e ética 
profissional no serviço público. 
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR COMPLETO:  
ASSISTENTE SOCIAL/ ADJUNTO 

ADMINISTRATIVO/BIOMÉDICO/CONTROLADOR(A) INTERNO/ EDUCADOR 
FÍSICO/ ENGENHEIRO FLORESTAL-ANALISTA AMBIENTAL/ ENFERMEIRO/ 
FARMACÊUTICO(A)/  FISIOTERAPEUTA/ GESTOR(A) DE CADASTRO ÚNICO/  

MÉDICO(A) CLÍNICO GERAL/ MÉDICO ESTRATÉGIA DA FAMÍLIA/  
NUTRICIONISTA/ ODONTÓLOGO/ PROFESSOR(A) / PROFESSOR(A) INTÉRPRETE 

DE LIBRAS/ PSICÓLOGO 
 
1 LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão de textos de gêneros variados. Noção de gênero textual, 
tipo textual e domínio discursivo. Características dos gêneros e tipos textuais. Os gêneros textuais e a 
intergenericidade. Relações de intertextualidade: paráfrase e paródia. Conectores sequenciadores que 
asseguram a continuidade de um texto. Funções da linguagem. Níveis da linguagem. As relações 
lógico-discursivas estabelecidas entre orações e parágrafos. A metáfora e a metonímia como recursos 
estilísticos. Morfossintaxe: Processos de formação de palavras. Radicais, prefixos e sufixos. 
Colocação, regência e concordância nominal e verbal. Padrão escrito no nível culto: ortografia, 
acentuação gráfica, pontuação. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). 
2 MATEMÁTICA: Números naturais e operações. Frações. Números decimais. Expressão numérica 
e algébrica. Conjuntos. Equações do 1o. e 2o. graus. Razões e proporções. Regra de três simples e 
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatística básica. Medidas de 
Comprimento e Superfície. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa. Raciocínio Lógico. 
3 CONHECIMENTOS GERAIS:  Lei Orgânica do município. Estatuto dos Servidores do município. 
Evolução histórica do município, origem, processo constitutivo, o município e suas transformações, 
o cotidiano e as atualidades nas áreas de economia, educação, política, cultura, esporte, lazer, saúde, 
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia do município. Dados do município 
(https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/campo-alegre-de-goias.html). 
 
4 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
4.1 ASSISTENTE SOCIAL – Estado, Sociedade e questão social. A política da seguridade social no 
Brasil. Fundamentos históricos e teórico-metodológicos do Serviço Social. O projeto ético-político do 
Serviço Social brasileiro. Conservadorismo, lutas sociais e Serviço Social. O trabalho do assistente social 
nos diferentes espaços sócio- ocupacionais na contemporaneidade. A dimensão técnico-operativa no 
Serviço Social. Serviço Social e Políticas Públicas. Programas e projetos nas instituições públicas. Política 
pública de Educação: tendências, perspectivas, regulamentação e atuação do Assistente Social. Políticas 
de cotas, ações afirmativas e assistência estudantil. O trabalho do assistente social nos diferentes espaços 
sócio-ocupacionais na contemporaneidade. Cotidiano e ética no exercício profissional.  Política Nacional 
sobre Drogas. Política Nacional de Promoção da Saúde. Política Nacional de Assistência Social. Lei 
Orgânica de Assistência Social. Política Nacional de Atenção Integral à Saúde da Criança. Política 
Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência. conhecimentos de informática – Office (Word/Excel) e 
Internet. 
 
4.2 ADJUNTO ADMINISTRATIVO (retificado) –  Noções de Administração Geral: Administração: 
conceitos e objetivos; níveis hierárquicos e competências gerenciais. Noções de Planejamento, organização, 
Direção e Controle. Noções de documentação: conceito, importância, natureza, finalidade, características, 
fases do processo de documentação e classificação. Noções de arquivo: conceito, tipos, importância, 
organização, conservação e proteção de documentos. Noções de Gestão de Pessoas: conceito; objetivos; 
recrutamento; seleção; treinamento. Noções de Administração de Materiais: conceitos. Noções 
fundamentais de compras; licitação no serviço público: conceito; finalidade; princípios; modalidades; 
cadastro de fornecedores; noções básicas de almoxarifado e recebimento de materiais. Decreto nº 
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9.094/2017 (dispõe sobre a simplificação do atendimento prestado aos usuários dos serviços públicos); 
Constituição: conceito, classificações, princípios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais; Direitos 
e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos políticos, partidos 
políticos; Organização político-administrativa; União, estados, Distrito Federal, municípios e territórios; 
Administração pública; Disposições gerais, servidores públicos; Noções de Direito Administrativo: noções 
de organização administrativa; centralização, descentralização, concentração e desconcentração; 
administração direta e indireta; autarquias, fundações, empresas públicas e sociedades de economia mista. 
Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificação e espécies. Poderes administrativos: 
hierárquico, disciplinar, regulamentar e de polícia. Uso e abuso do poder. Lei de Responsabilidade Fiscal. 
Lei Orgânica do Município de Campo Alegre de Goiás.  Estatuto dos Servidores Público do Município de 
Campo Alegre de Goiás. Família de sistemas operacionais Microsoft Windows para microcomputadores 
pessoais: interface gráfica do usuário e seus elementos, além da utilização da ajuda e suporte e dos atalhos 
de teclado. Gerenciamento de arquivos e pastas. Configurações e Painel de Controle. Procedimentos de 
backup e gerenciamento de impressão. Instalação, desinstalação ou alteração de programas e ativação ou 
desativação de recursos, configuração de aplicativos. Compactação e extração de conteúdo a partir de 
arquivos zip. Aplicativos pertencentes do MS Windows. Aplicativos de software livre e de software 
proprietário. Processador de textos (criação, edição e formatação de textos. recursos voltados à automação 
de documentos). Planilha eletrônica (tipos de dados e referências. criação de planilhas e gráficos. inserindo 
fórmulas aritméticas e fórmulas baseadas em funções de planilha. configuração de página e impressão, 
formatação de células e formatação condicional, validação de dados e aplicação de filtros. obtenção de 
dados de fontes externas). Gerador de apresentação (criação de slides. formatação e inserção de imagens e 
objetos. efeitos de transição e animações. apresentação de slides. exportação para o formato PDF). 
Navegadores de Internet, serviços de busca na Web e uso do correio eletrônico. Serviços de correio 
eletrônico.  
 
4.3 BIOMÉDICO – Bioquímica: Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, 
lipoproteínas e proteínas. Equilíbrio ácido--‐base. Propriedades da água. Radicais livres. Hematologia: 
Testes hematológicos. Auto- mação em hematologia. Imunologia: Alergias. Avaliação da função 
imune. Carcinogênese. Doenças auto--‐imunes. Leucemias. Microbiologia da água e dos alimentos: 
Métodos de análise. Parâmetros legais. Microbiologia médica: Bacteriologia, virologia e micologia. 
Urinálise. EAS. Bioquímica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e conservação de amostra para 
diagnóstico. Preparo de vidraria, reagentes e soluções. Preparo de meios de cultura. Equipamentos: 
princípios e fundamentos. Potenciômetros. Autoclaves e fornos. Microscópios. Centrífugas. 
Espectrofotômetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citômetros de fluxo. Filtros, destiladores e 
purificação de água. Cromatografia e eletroforese. Testes Imunológicos e métodos de imunodiagnóstico. 
Testes de Biologia Molecular para detecção de ácidos nucléicos de agentes infecciosos. Legislação 
aplicada ao SUS: Evolução histórica da organização do sistema de saúde no Brasil e a construção do 
Sistema Único de Saúde (SUS) – princípios, diretrizes e arcabouço legal. Controle social n. SUS. 
Resolução 453/2012 do Conselho Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 194 a 200. Lei 
Orgânica    da Saúde --‐ Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de 
junho de 2011. Determinantes sociais da saúde. Sistemas de informação em saúde. 
 
4.4 CONTROLADOR(A) INTERNO – Direito Administrativo. Lei de Responsabiliade Fiscal. 
Fundamentos da Administração. Administração Pública. Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, 
conceito, objeto e campo de atuação. Provisões: depreciação, amortização e exaustão. Contabilidade 
gerencial: noções preliminares (características da contabilidade gerencial). Auditoria: noções básicas de 
auditoria interna, natureza e campo de atuação da auditoria: auditoria governamental, campo de atuação, 
classificação, aplicação, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Pública: 
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conceito, campo de atuação. Bens públicos, entidades públicas, conceito e classificação. Orçamento: 
conceito, elaboração e regime orçamentário. Receitas e despesas orçamentárias: estágios e classificação.  
Sistema de contas: conceito e classificação, demonstrativos contábeis: balanço orçamentário, financeiro e 
patrimonial e demonstrativo das variações patrimoniais. Controladoria no setor público: conceito, 
classificação, forma de atuação e objetivos. O controle no setor público. Controle interno e controle 
externo: o exercício do controle na gestão pública: regulamentação legal. Lei orgânica do município. 
Família de sistemas operacionais Microsoft Windows para microcomputadores pessoais: interface gráfica 
do usuário e seus elementos, além da utilização da ajuda e suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento 
de arquivos e pastas. Configurações e Painel de Controle. Procedimentos de backup e gerenciamento de 
impressão. Instalação, desinstalação ou alteração de programas e ativação ou desativação de recursos, 
configuração de aplicativos. Compactação e extração de conteúdo a partir de arquivos zip. Aplicativos 
pertencentes do MS Windows. Aplicativos de software livre e de software proprietário. Processador de 
textos (criação, edição e formatação de textos. recursos voltados à automação de documentos). Planilha 
eletrônica (tipos de dados e referências. criação de planilhas e gráficos. inserindo fórmulas aritméticas e 
fórmulas baseadas em funções de planilha. configuração de página e impressão, formatação de células e 
formatação condicional, validação de dados e aplicação de filtros. obtenção de dados de fontes externas). 
Gerador de apresentação (criação de slides. formatação e inserção de imagens e objetos. efeitos de 
transição e animações. apresentação de slides. exportação para o formato PDF). Navegadores de Internet, 
serviços de busca na Web e uso do correio eletrônico. Serviços de correio eletrônico.  
 
4.5 EDUCADOR FÍSICO - Educação Física e Saúde Coletiva. Relações entre esporte, lazer e promoção 
da saúde. Conteúdos culturais do esporte e lazer: planejamento, multidiversidade e práticas urbanas. 
Concepções e fundamentos do esporte, turismo, lazer, espaço e equipamentos públicos. As práticas 
corporais e suas interrelações entre o esporte, o lazer e a saúde pública. O papel do profissional de 
educação física em programas e projetos culturais e desportivos municipais, estaduais e federais. 
Princípios teórico-metodológicos da aprendizagem esportiva, do trabalho pedagógico e formas de 
organização e planejamento esportivo para crianças e adolescentes.  
 
4.6 ENGENHEIRO FLORESTAL-ANALISTA AMBIENTAL - Silvicultura: Princípios e técnicas de 
manejo florestal, reflorestamento, plantio e condução de florestas. Ecologia Florestal: Conceitos de 
ecossistemas florestais, interações biológicas, dinâmica das populações vegetais e animais. Conservação e 
Preservação Ambiental: Estratégias e técnicas para a conservação de recursos naturais e preservação de 
áreas protegidas. Licenciamento e Regularização Ambiental: Procedimentos e normas para licenciamento 
de atividades florestais e regularização de propriedades rurais. Manejo de Áreas Protegidas: Gestão de 
unidades de conservação, parques e reservas naturais. Legislação Ambiental e Florestal: Conhecimento das 
leis e normas que regem a atividade florestal no âmbito municipal, estadual e federal. Geoprocessamento e 
Sensoriamento Remoto: Uso de tecnologias para análise de dados geográficos e monitoramento florestal. 
Economia e Gestão Florestal: Aspectos econômicos e gestão de projetos florestais, incluindo análise de 
viabilidade técnico-econômica. Manejo de Fauna e Flora: Técnicas para manejo de animais silvestres e 
flora em áreas florestais. Pragas e Doenças Florestais: Identificação, controle e prevenção de pragas e 
doenças que afetam as florestas. Restauração de Ecossistemas: Métodos de restauração e recuperação de 
áreas degradadas. Avaliação de Impactos Ambientais: Avaliação e mitigação de impactos ambientais 
causados por atividades florestais. Estudos de Inventário Florestal: Técnicas de inventário para avaliação 
de recursos florestais. Manejo de Bacias Hidrográficas: Práticas de manejo visando a conservação dos 
recursos hídricos em áreas florestais. Sistemas Agroflorestais: Integração de atividades florestais com 
agricultura e pecuária. Tecnologia de Produtos Florestais: Tecnologias para o processamento e 
aproveitamento sustentável dos produtos florestais. Planejamento Ambiental e Florestal: Elaboração de 
planos e projetos para o uso sustentável dos recursos naturais. Gestão de Áreas de Proteção e Reservas 
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Legais: Manejo e planejamento de áreas de preservação permanente e reservas legais em propriedades 
rurais. Desenvolvimento Sustentável: Estratégias para conciliar o desenvolvimento econômico com a 
preservação ambiental. Legislação Trabalhista e de Segurança: Conhecimento das normas trabalhistas e de 
segurança no trabalho em atividades florestais. Hidrologia Florestal: Estudo dos processos hidrológicos em 
áreas florestais e sua relação com a gestão de recursos hídricos. Código Florestal Brasileiro: Conhecimento 
das normas e obrigações impostas pelo Código Florestal Brasileiro. Elaboração de Projetos Florestais: 
Metodologia para elaboração de projetos e planos de manejo florestal. Técnicas de Análise de Solo e 
Fertilidade: Avaliação das condições do solo e recomendação de práticas de manejo adequadas. Impacto 
das Mudanças Climáticas nas Florestas: Estudo dos efeitos das mudanças climáticas nas florestas e 
adaptação das atividades florestais. Ética Profissional e Responsabilidade Socioambiental: Conduta ética e 
responsabilidade social e ambiental do Engenheiro(a) Florestal. Elaboração de Relatórios Técnicos: 
Habilidades de redação e elaboração de relatórios técnicos e laudos. Gestão de Equipes e Liderança: 
Práticas de gestão de equipes e habilidades de liderança. Trabalho em Equipe e Comunicação: Habilidades 
de comunicação e trabalho colaborativo com outras áreas e profissionais. Sustentabilidade e Conservação 
da Biodiversidade: Princípios de sustentabilidade e conservação da biodiversidade em projetos florestais.  
 
4.7 ENFERMEIRO - Fundamentos do Exercício da Enfermagem. Lei do Exercício Profissional (Lei 
n. 7.498/1986– Regulamentada pelo Decreto n. 94.406/1987). Código de Ética e Deontologia de 
Enfermagem – análise crítica. Bioética. Processo Social de Mudança das Práticas Sanitárias no SUS 
e na Enfermagem. Administração dos Serviços de Enfermagem. Normas, Rotinas e Manuais – 
elaboração e utilização na enfermagem. Enfermeiro como líder e agente de mudança. Concepções 
teórico-práticas da Assistência de Enfermagem. Sistematização da Assistência de Enfermagem. 
Política Nacional de Atenção às Urgências. Assistência de enfermagem em nível ambulatorial. Normas 
do Ministério da Saúde para atuação: programa nacional de imunizações, programas da mulher, da 
criança, do adolescente, do idoso, para DST e AIDS, para hanseníase, para pneumologia sanitária, para 
hipertensão e de diabético. Planejamento da assistência de enfermagem. Processo de enfermagem ‐ 
teoria e prática. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de segurança nos serviços de 
enfermagem. Emergências clínico‐cirúrgicas e a assistência de enfermagem. Primeiros socorros. 
Assistência integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e 
interdisciplinar. Ensino ao paciente com vistas ao autocuidado: promoção e prevenção da saúde. 
Legislação aplicada ao SUS: Evolução histórica da organização do sistema de saúde no Brasil e a 
construção do Sistema Único de Saúde (SUS) – princípios, diretrizes e arcabouço legal. Controle social 
no SUS. Resolução 453/2012 do Conselho Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 194 a 
200. Lei Orgânica da Saúde ‐ Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 
28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saúde. Sistemas de informação em saúde.  
 
4.8 FARMACÊUTICO(A)-BIOQUÍMICO(A) - Farmacocinética, Farmacodinâmica, Receptores e 
modos de ação. Classes, modos de ação, toxicidade, relação estrutura atividade, efeitos adversos e 
interações medicamentosas de fármacos que atuam no(a): Sistema Nervoso Autônomo, Sistema Nervoso 
Central, sistema cardiovascular e renal, sistema endócrino, terapia antimicrobiana e antiparasitária. Boas 
práticas de produção, controle de qualidade, distribuição, dispensação de medicamentos e legislação 
pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos: Análises químicas, físicoquímicas e microbiológicas. 
Qualificação de Equipamentos e Instrumentos. Validação de Processos e Métodos Analíticos. Legislação 
pertinente. Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: composição química dos alimentos, suas 
propriedades nutricionais e funcionais. Análise e controle de qualidade de alimentos. Tecnologia de 
alimentos industrializados. Métodos de conservação. Fiscalização realizada por órgãos competentes. 
Deontologia e Legislação Farmacêutica: Legislação pertinente ao exercício profissional do Farmacêutico. 
Legislação Farmacêutica: Legislação pertinente ao exercício profissional do Farmacêutico. Leis nº- 
3.820/60. 5.991/73. 6390/76. 8.027/90. DECRETOS nº- 74.170/74 (Controle Sanitário e Comércio de 
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Drogas) e 85.878/81 (Estabelece normas para execução da Lei nº 3.820). PORTARIAS ANVISA e suas 
atualizações: nº- 344/98 (medicamentos psicoativos), 801/98 e nº 802/98 (controle de fiscalização da cadeia 
de produtos farmacêuticos). Código de Ética da Profissão Farmacêutica, contido na Resolução 724/2022 
do Conselho Federal de Farmácia. RESOLUÇÃO DA AGÊNCIA NACIONAL DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA RDC nº 67 de 08 de Outubro de 2007. Res. SES/MG 536/93 - posto de medicamentos. Res. 
SES 307/99 - licenciamento de farmácias e drogarias. Res. da Diretoria Colegiada – RDC 44/09 - Boas 
Práticas de Dispensação. RESOLUÇÕES DO CONSELHO FEDERAL DE FARMÁCIA: Fiscalização: 
566/12 e 409/04. Farmácia homeopática: 440/05. Farmácia hospitalar: 492/08. Farmácias e Drogarias: 
577/13, 283/96, 565/10,292/96, 308/97, 357/01 e suas demais alterações e 349/00. Distribuidora de 
medicamentos: 515/09. Laboratórios de Análises Clínicas: 271/95, 279/96, 295/96, 296/96, 359/01, 303/97, 
306/97. Indústria: 584/13. Âmbito Profissional: 553/11. Registro de Títulos de Especialista: 444/07 
acrescentada pela 561/12. Múltipla Responsabilidade Técnica: 269/95 e suas demais alterações. 
"Drugstore": 344/98. Responsabilidade Técnica: 488/08. Registro de estabelecimentos e inscrição 
profissional: 595/14 e suas demais alterações. 336/99 e 521/09 e suas demais alterações. RESOLUÇÃO 
DA DIRETORIA COLEGIADA RDC nº 16, de 01 de abril de 2014 (altera autorização especial para 
empresas de medicamentos), 329/99 (institui roteiro de inspeção para 52 transportadoras de produtos 
farmacêuticos e farmoquímicos a serem observados pelos órgãos de vigilância sanitária em todo o território 
nacional) e RESOLUÇÃO RDC nº 16, de 02 de março de 2007 e suas demais alterações (aprova o 
regulamento técnico para medicamentos genéricos). Organização do SUS: Base legal (lei 8080 e 8142/90, 
NOAS 1/2002). Bioestatística Analítica e Descritiva. Epidemiologia. Vigilâncias em Saúde. Práticas 
laboratoriais aplicáveis à saúde pública (parasitologia, hematologia e bioquímica clínica).  
 
4.9 FISIOTERAPEUTA - Avaliação neurofuncional e fisiopatologias do sistema nervoso central e 
periférico. Avaliação cardiopulmonar e fisiopatologias dos sistemas respiratório e cardiovascular. 
Avaliação em ortopedia, traumatologia, desportiva, reumatologia, geriatria e fisiopatologias do 
sistema musculoesquelético. Imagenologia. Distúrbios metabólicos, bioquímicos, acidobásicos e 
hidroeletrolíticos. Cinesioterapia. Eletrotermoterapia. Técnicas e manobras fisioterapêuticas. 
Políticas de saúde, trabalho e administração: Conceitos essenciais de saúde, trabalho, doença e 
acidentes de trabalho. Métodos e técnicas utilizados no campo da saúde do trabalhador para 
reconhecimento da doença e tratamento. Ergonomia. Programa SUS: princípios, diretrizes, legislação 
em saúde. Ventilação mecânica invasiva e não invasiva. Legislação aplicada ao SUS: Evolução 
histórica da organização do sistema de saúde no Brasil e a construção do Sistema Único de Saúde 
(SUS) – princípios, diretrizes e arcabouço legal. Controle social no SUS. Resolução 453/2012 do 
Conselho Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgânica da Saúde – Lei 
n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de 2011. 
Determinantes sociais da saúde. Sistemas de informação em saúde.   
 
4.10 GESTOR(A) DE CADASTRO ÚNICO – com experiência na área social e em gestão, perfil de 
liderança e capacidade de transmitir conteúdos com capacidade de liderar, trabalhar em equipe, fazer 
articulações e transmitir conhecimentos Política Nacional de Assistência Social. Lei n. 8.742/93 e 
atualizações. Políticas públicas e programas sociais do Governo Federal. Cadastro Único. 
Responsabilidades de cada esfera de governo na gestão do Cadastro Único. Cadastramento: 
requisitos, conceitos, organização, entrevista. Inclusão de dados no sistema. Cadastro Único e 
planejamento, implantação e avaliação de políticas e programas sociais. Família de sistemas 
operacionais Microsoft Windows para microcomputadores pessoais: interface gráfica do usuário e seus 
elementos, além da utilização da ajuda e suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento de arquivos e 
pastas. Configurações e Painel de Controle. Procedimentos de backup e gerenciamento de impressão. 
Instalação, desinstalação ou alteração de programas e ativação ou desativação de recursos, configuração 
de aplicativos. Compactação e extração de conteúdo a partir de arquivos zip. Aplicativos pertencentes do 
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MS Windows. Aplicativos de software livre e de software proprietário. Processador de textos (criação, 
edição e formatação de textos. recursos voltados à automação de documentos). Planilha eletrônica (tipos 
de dados e referências. criação de planilhas e gráficos. inserindo fórmulas aritméticas e fórmulas baseadas 
em funções de planilha. configuração de página e impressão, formatação de células e formatação 
condicional, validação de dados e aplicação de filtros. obtenção de dados de fontes externas). Gerador de 
apresentação (criação de slides. formatação e inserção de imagens e objetos. efeitos de transição e 
animações. apresentação de slides. exportação para o formato PDF). Navegadores de Internet, serviços de 
busca na Web e uso do correio eletrônico. Serviços de correio eletrônico.  
 
4.11 MÉDICO CLÍNICO GERAL - Reforma Sanitária. O S.U.S: Princípios, Diretrizes e Estrutura. 
Gestão: Controle Social e Financiamento. Municipalização da Saúde. Constituição Federal: Título VIII – 
Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Leis Federais n.ºs: 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto 
Federal n.º 7.508, de 28/06/2011. Portaria n.º 399/GM/MS, de 22/02/2006 – Pacto pela Saúde. Saúde da 
mulher, adulto e idoso. Doenças sexualmente transmissíveis. Doenças crônico-degenerativas. Doenças 
infectocontagiosas e parasitárias. Doenças metabólicas. Cirurgia geral. Educação em saúde. Princípios de 
medicina social e preventiva. Antibioticoterapia. Atendimento de emergência. Choque. Hipertensão 
arterial sistêmica. afecções cardíacas. Preenchimento de declaração de óbito. Código de Ética e 
Conhecimentos relacionados à área de atuação. Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. 
Educação em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento da Declaração de Óbito. Doenças de notificação 
compulsórias. Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Epidemiologia, fisiopatologia, 
diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças cardiovasculares: insuficiência cardíaca, 
insuficiência coronariana, arritmias cardíacas, doenças reumáticas, aneurisma de aorta, insuficiência 
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensão arterial, choque. Pulmonares: insuficiência respiratória 
aguda, bronquite agudae crônica, asma, doença pulmonar obstrutiva crônica, pneumonias, tuberculose, 
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, 
gastrite e úlcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crônica, pancreatites, hepatites, insuficiência 
hepática, parasitoses intestinais, doenças intestinais, inflamatórias, doença diverticular do cólon. Renais: 
insuficiência renal aguda e crônica, glomerulonefrites, distúrbios hidroeletrolíticos e do sistema 
ácido/base, nefrolitíase, infecções urinárias. Metabólicas e do Sistema Endócrino: hipovitaminoses, 
desnutrição, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doenças da hipófise e da adrenal. 
Reumatológicas: osteoartrose, osteoporose, doença de Paget, doença reumatóide, gota, lúpus eritematoso 
sistêmico, artrite infecciosa, doenças do colágeno. Neurológicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidente 
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiátricas: alcoolismo, 
abstinência alcoólica, surtos psicóticos, pânico, depressão, reações agudas ao stress. Infectocontagiosas: 
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifóide, hanseníase, 
doenças sexualmente transmissíveis, AIDS, doença de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, 
leptospirose, malária, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doença 
meningocócica, infecções por anaeróbios, toxoplasmose. Dermatológicas: escabiose, pediculose, 
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecções bacterianas. Imunológicas: doença 
do soro, edema angioneurótico, urticária, anafilaxia. Ginecológicas: doença inflamatória pélvica, câncer 
ginecológico, leucorréia, câncer de mama, intercorrências no ciclo gravídico. Hematológicas: anemias, 
talassemias e neoplasias. Noções básicas de urgência/emergência na prática médica. Lei Orgânica de 
Saúde – Lei 8.080 e 8142, Ministério da Saúde, Brasília 1990, princípios e diretrizes do SUS. Programa 
de Saúde da Família, Pacto pela saúde, Política nacional de urgência e emergência. Acolhimento com 
classificação de risco (www.saude.gov.br/humanizasus). Conhecimentos de informática – 
Office(Word/Excel) e Internet; 
 



 

 
	
	
	
	

ESTADO	DE	GOIÁS	
PREFEITURA	MUNICIPAL	DE	CAMPO	ALEGRE	DE	GOIÁS 

CONCURSO PÚBLICO N.°  01/2024 
EDITAL N.°  01/2024- ABERTURA E REGULAMENTO 

ANEXO II – CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO 

19  
 

4.12 MÉDICO ESTRATÉGIA DA FAMÍLIA - Relação médico-paciente. Medicina centrada na pessoa, 
acesso e acolhimento no serviço de saúde. Aconselhamento, estilo de vida e comportamento. Fundamentos 
e práticas em atenção primária à Saúde e Medicina de Família e Comunidade: ética médica, atestados, 
certificados e registros. Aconselhamento, estilo de vida e comportamento. A visita domiciliar. Abordagem 
geral do paciente: avaliação do paciente e testes diagnósticos. As decisões médicas e a medicina baseada 
em evidências. Epidemiologia: Conceitos, indicadores de saúde e medidas de freqüência. Estudos 
epidemiológicos. Noções de epidemiologia clínica. Saúde ocupacional. Epidemiologia: Conceitos, 
notificação e investigação de agravos à saúde. Epidemiologia das seguintes doenças transmissíveis: 
HIV/AIDS, dengue, difteria, DST, hepatites, hanseníase, leishmaniose tegumentar americana, meningites, 
paralisia flácida aguda, sarampo, rubéola, tétano, tuberculose, raiva. 3. Planejamento em Saúde: Conceitos. 
Planejamento de ações de saúde. Indicadores de eficiência e eficácia. Serviços de saúde. Ética profissional. 
Constituição da República Federativa do Brasil - Saúde. Evolução das políticas de saúde no Brasil. O 
Sistema Único de Saúde – SUS (Lei n.º 8.080/90 e Lei n.º 8.142/90). Decreto n.º 7.508/2011, que 
regulamenta a Lei no 8.080/90. Lei n.º 12.401/2011, que altera a Lei no 8.080/90. Lei n.º 12.466/2011, que 
acrescenta artigos 14-A e 14-B à Lei no 8.080/90, que dispõe sobre as condições para a promoção, proteção 
e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras 
providências, para dispor sobre as comissões intergestores do Sistema Único de Saúde -SUS, o Conselho 
Nacional de Secretários de Saúde (Conass), o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde 
(Conasems) e suas respectivas composições. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. A 
organização social e comunitária. Os Conselhos de Saúde. Sistema de Informação em Saúde. Processo de 
educação permanente em saúde. Política Nacional de Atenção Básica Portaria no 2.436/2017 - aprova a 
Política Nacional de Atenção Básica, estabelecendo a revisão de diretrizes para a organização da Atenção 
Básica, no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS. Portaria n.º 4.279, DE 30 DE dezembro de 2010, 
Estabelece diretrizes para a organização da Rede de Atenção à Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde 
- SUS. conhecimentos de informática – Office(Word/Excel) e Internet; 
 
4.13 NUTRICIONISTA - Avaliação nutricional de indivíduos e coletividades: Indicadores diretos e 
indiretos do estado nutricional (antropométricos, clínicos, bioquímicos, dietéticos e socioeconômicos). 
Dietoterapia nas Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT), carências nutricionais, alergias e 
intolerâncias alimentares e erros inatos do metabolismo. Educação Alimentar e Nutricional (EAN): 
Planejamento, execução e avaliação de programas e ações de EAN. Princípios das ações de EAN. 
Alimentação e Nutrição na Atenção Básica: Promoção de práticas alimentares saudáveis em todas as 
fases do ciclo de vida. Elaboração de planos terapêuticos. Elaboração de rotinas de atenção 
nutricional. Vigilância alimentar e nutricional. Estratégia amamenta e alimenta Brasil. Programas de 
prevenção de carências nutricionais. Políticas Públicas de Alimentação e Nutrição: Políticas, gestão 
e o papel do nutricionista em programas de saúde, alimentação e nutrição. Planejamento alimentar 
nos diferentes ciclos de vida e em situações especiais: Preceitos fundamentais (finalidades e leis). 
Recomendações nutricionais. Plano alimentar. Gestão em UAN: O processo administrativo. Estrutura 
físico-funcional (planejamento e gestão de espaço físico, equipamentos e instalações. aspectos básicos 
de instalação e funcionamento). Planejamento alimentar. Logística e suprimento (políticas de compra e 
estoques. controle de qualidade). Gestão financeira. Gestão de pessoas (treinamento e 
desenvolvimento. liderança e gestão por competências). Avaliação e controle do processo produtivo. 
Gestão de qualidade: Indicadores e ferramentas. Análises microbiológicas e bromatológicas de 
alimentos (procedimentos e métodos). Legislação aplicada ao SUS: Evolução histórica da 
organização do sistema de saúde no Brasil e a construção do Sistema Único de Saúde (SUS) – 
princípios, diretrizes e arcabouço legal. Controle social no SUS. Resolução 453/2012 do Conselho 
Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgânica da Saúde ‐ Lei n. 
8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de 2011. 
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4.14 ODONTÓLOGO(A) - Saúde Bucal Coletiva e Níveis de Prevenção. Biossegurança. 
Radiologia: técnica ra- diológica. interpretação radiográfica. anatomia radiográfica. Cariologia: 
etiologia, prevenção e tratamento da cárie dental. Dentística: semiologia, diagnóstico e tratamento 
das doenças do complexo dentinorradicular. proteção do complexo requênc-pulpar. materiais 
restauradores. técnicas de restauração. Periodontia: anatomia do periodonto. tecidos periodontais. 
prevenção, semiologia, diagnóstico clínico. exames complementares aplicados ao diagnóstico das 
doenças periodontais. e tratamentos em periodontia. cirurgia periodontal. periodontia médica. 
epidemiologia. Endodontia: alterações pulpares e periapicais: semiologia, diagnóstico e tratamento. 
tratamentos conservadores da polpa. traumatismo alvéolo- dentário. Urgências em Odontologia: 
trauma dental. hemorragia. pericoronarite, absces- sos dento-alveolares. pulpite. alveolite. 
Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagnóstico, tratamento e preven- ção das afecções de 
tecidos moles e duros. lesões cancerizáveis. semiologia, semiotécnica, diagnóstico, prevenção e 
tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabeça e pescoço. patologia oral. Atenção à saúde 
de pessoas com necessidades especiais. Atendimento de pacientes com doenças sistêmicas crônicas. 
Atendimento de pacientes com coagulopatias hereditárias. Atendimento de pacientes grávidas. 
Cariologia. Prótese. Cirurgia: princípios cirúrgicos, planejamento e técnicas cirúrgicas, frequência e 
complicações. Anestesiologia. Prevenção: Fluorterapia. toxologia do flúor. Fluorose. Farmacologia 
odontológica. Ética Odontológica. Código de Ética Odontológica. Bioética. Odontope- diatria. 
Legislação aplicada ao SUS: Evolução histórica da organização do sistema de saúde no Brasil e a 
construção do Sistema Único de Saúde (SUS) – princípios, diretrizes e arcabouço legal. Controle 
social no SUS. Resolução 453/2012 do Conselho Nacional da Saúde. Constituição Federal, artigos de 
194 a 200. Lei Orgânica da Saúde -  Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 
7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saúde. Sistemas de informação em saúde. 
Código de Ética e Legislação da profissão.  Conhecimentos de informática – Office(Word/Excel) e 
Internet. 
 
4.15 PROFESSOR(A) - Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infância, as diferentes dimensões 
humanas, direitos da infância, Didática e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetização e 
letramento. Linguagem oral e escrita. Produção de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil 
no Brasil. Alfabetização e letramento. Processos cognitivos na alfabetização. A construção e 
desenvolvimento da leitura e escrita. A formação do pensamento lógico da criança. O ambiente 
alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetização nos diferentes momentos históricos. A 
função social da alfabetização. A intencionalidade da avaliação no processo de apropriação e produção 
do conhecimento. Desenvolvimento linguístico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de 
alfabetização. A importância da consciência fonológica na alfabetização. A tecnologia a favor da 
alfabetização. A perspectiva infantil na fase da alfabetização. A função social da escola pública 
contemporânea. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognição da criança. A brincadeira e o 
desenvolvimento infantil. Fundamentos da Educação. Concepções e tendências pedagógicas 
contemporâneas. Relações socioeconômicas e político-culturais da educação. Educação em direitos 
humanos, democracia e cidadania. A função social da escola. inclusão educacional e respeito à 
diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica. Didática e organização do ensino. 
Saberes, processos metodológicos e avaliação da aprendizagem. Novas tecnologias da informação e 
comunicação, e sua contribuição com a prática pedagógica. Projeto político-pedagógico da escola e o 
compromisso com a qualidade social do ensino. O Sistema Nacional de Ensino: Lei n.º 9394/96 (Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional). Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA – Lei n.º 8.069/90. 
Lei n.º 10.639/03 – História e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educação em Direitos 
Humanos – 2007. Parâmetros Curriculares Nacionais (PCNs): orientações didáticas, natureza, objetivos e 
conteúdos propostos.  Base Nacional Curricular Comum – BNCC. Constituição Federal, Capítulo III Da 
Educação, da Cultura e do Desporto, Seção I Da Educação. Lei no 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases 
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da Educação Nacional). Políticas Públicas para a Educação Básica. Plano Nacional de Educação (PNE 
2014-2024). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica. Conhecimentos de 
informática – Office (Word/Excel) e Internet. 
 
4.16 PROFESSOR(A) INTÉRPRETE DE LIBRAS -  Fundamentos e princípios da educação 
inclusiva: legislação educacional. convenção interamericana para a eliminação de todas as formas de 
discriminação contra as pessoas com deficiência. política Nacional de Educação Especial na perspectiva 
da educação inclusiva. Decreto n.º 7.611/2011 (dispõe sobre a educação especial e o atendimento 
educacional especializado e dá outras providências). inclusão escolar de alunos surdos. Lei n.º 
10.098/2000 e suas alterações (Normas gerais e critérios básicos para a promoção da acessibilidade das 
pessoas com deficiência ou com mobilidade reduzida). Lei n.º 10.436/2002 (Língua Brasileira de Sinais 
– LIBRAS). Decreto n.º 5.626/2005 (regulamenta a Lei n.º 10.436/2002 e o art. 18 da Lei n.º 10.098/2000). 
Decreto n.º 6.949/2009 (promulga a Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com 
Deficiência e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de março de 2007). Estrutura 
linguística da LIBRAS. Gramática da LIBRAS. Educação bilíngue para surdos.  LIBRAS e Língua 
Portuguesa. Aquisição da LIBRAS pela criança surda. História da educação de surdos. O intérprete e o 
código de ética. Atuação do intérprete de LIBRAS/Língua Portuguesa no campo educacional. Lei n.º 
12.319/2010 (regulamenta a profissão de tradutor e intérprete da Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS). 
Concepção clínico-patológica e socioantropológica sobre a surdez. Identidade, cultura e comunidade 
surda. Surdo-cegueira. Questões relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem de Libras. 
Conhecimentos de informática – Office(Word/Excel) e Internet; 
 
4.17 PSICÓLOGO - Desenvolvimento psicológico e ciclo vital: desenvolvimento cognitivo. 
desenvolvimento afetivo. desenvolvimento psicomotor e da linguagem. desenvolvimento social. 
Psicologia Social. Psicologia das instituições. Teorias da Personalidade. Neuropsicologia. Psicopatologia: 
Compreensão e classificação dos transtornos mentais e comportamentais. Orientação Vocacional      e 
Profissional. Avaliação Psicológica e Psicodiagnóstico.  Distúrbios de Aprendizagem. Teorias da 
aprendizagem e intervenções voltadas para os principais distúrbios de aprendizagem. Psicologia escolar, 
funções psicológicas elementares e superiores e processos de ensino- aprendizagem. Aconselhamento: 
teorias, modelos e intervenção. Dinâmica de grupo e relações interpessoais: noções básicas. objetivos, 
aplicação em contextos. Diversidade, multiculturalidade e gênero nas relações familiares, de trabalho, da 
escola, na comunidade e meios de comunicação. Indisciplina, comportamento agressivo e violência na 
escola. Uso e abuso de álcool e outras substâncias psicoativas. Psicologia do trabalho, gestão de conflitos 
e saúde nos ambientes de trabalho. Contribuições da Psicologia para a aprendizagem organizacional, 
treinamento e desenvolvimento de pessoas em instituições públicas. Clima e cultura organizacional. 
Qualidade de vida no trabalho. Estresse e saúde mental no trabalho. Ética profissional e o Código de Ética 
do Psicólogo. Resoluções do Conselho Federal de Psicologia. Redação e correspondência oficiais: laudo 
e parecer, estudo de caso, informação e avaliação psicológica.  Conhecimentos de informática – 
Office(Word/Excel) e Internet. 


