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LEI N° 1152/2017 DE 29.06.2017.

«Estabelece as diretrizes para a elaboragdo do Or¢camento Anual
para o exercicio de 2.018 e dd outras providéncias”

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constitui¢do
Federal combinado com art. 4° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, as Di-
retrizes Orcamentéarias do Municipio de Campo Alegre de Goias para o exercicio de 2018,

compreendendo:
I - as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
II - As diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos e suas alteracgdes;
I11 - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IV - As disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributdria e politica de arrecadagéo de
receitas;

V - As disposicdes do Regime de Gestdo Fiscal Responsavel;
VI - a estrutura E a organizagdo dos Orgamentos;
VII - as disposi¢Oes gerais.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 2° - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2018 terdo prece-
déncia na alocagiio de recursos na Lei Or¢amentéria Anual de 2018, nfo se constituindo, en-
tretanto, em limite & programagdo da despesa e serdo as seguintes:

I- desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevagdo da qualidade de
vida da populagdo do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais carentes, € para a
reducdo das desigualdades e disparidades sociais;
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II- a ampliagdo € modernizacdo da infra-estrutura econdmica, reestruturagdo €

modernizagdo da base produtiva do Municipio;
III- consolidar a estabilidade econdmica com crescimento sustentado, mediante

consolidagdio e ampliagdo da capacidade produtiva e a conciliagdo entre a eficiéncia econo-
mica e a conservagao;

[V- o desenvolvimento de uma politica ambiental centrada na utilizagdo racio-
nal dos recursos naturais;

V- o desenvolvimento institucional mediante a modernizagdo, reorganizagdo da
Estrutura Administrativa e 0 fortalecimento das instituigdes publicas municipais com vistas
3 melhoria da prestagdo dos servigos publicos;

VI- desenvolvimento de agdes com vistas a0 incremento da receita, com énfase
no recadastramento dos imoveis, € a administracdo e execugdo da Divida Ativa, investindo,
também, no aperfeicoamento, informatizacéo, qualificagdo da estrutura da administragio, na

acdo educativa sobre 0 papel do contribuinte;

VII- consolidagdo do equilibrio fiscal, através do controle das despesas, sem
prejuizo da prestagdo dos servicos publicos ao cidaddo, com gestdo publica e democratica;

VIII- ampliagdo da capacidade de investimento do Municipio, através das par-
cerias com 0S segmentos econdomicos da cidade e de outras esferas do governo, € adogdo de

medidas de combate & inadimpléncia, a sonegacao e 4 evasfo de receitas;

IX - Ampliagdo e melhora da qualidade dos servigos prestados a populagdo.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Secdo I - Das Diretrizes Gerais
Secio II - Das Diretrizes dos Orcamentos, Fiscal e de Seguridade Social.
Secdo I - Das Diretrizes Gerais
Art. 3° - O Projeto de Lei Orgamentaria para 0 exercicio de 2018 obedecera aos prin-

cipios da Unidade, Universalidade e Anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa,
abrangera os Poderes Legislativo ¢ Executivo, suas autarquias, fundagdes, fundos ¢ entida-
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des da administracdo direta e indireta, assim como a execucdo or¢amentaria obedecera as di-
retrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela legislagio federal,
aplicével 4 espécie, com vassalagem as disposi¢des contidas no Plano Plurianual de Inves-
timentos e as diretrizes estabelecidas na presente lei, de modo a evidenciar as politicas e
programas de governo, formulados ¢ avaliados segundo suas prioridades.

Pardgrafo unico — As denominagoes ¢ 0s valores a serem fixados para as metas serdo
estabelecidos e detalhados através da lei orgamentaria, de conformidade com a receita esti-
mada, norteando-se na Lei do Plano Plurianual.

Art. 4° - Os recursos do Tesouro Municipal serdo alocados para atender, em ordem
de prioridade, as seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000;

11 - juros, encargos ¢ amortizagdes da divida fundada interna;

111 - contrapartidas previstas em contratos, convénios ou outros instrumentos simila-
res, observados os respectivos cronogramas de desembolso;

[V - outros custeios administrativos e aplicagdes em despesas de capital.

Pardgrafo unico — As dotagdes destinadas as demais despesas de capital, que néo se-
jam financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios, somente serdo progra-
madas com os recursos oriundos da economia com os gastos de outras despesas correntes,
desde que atendidas plenamente as prioridades estabelecidas neste artigo.

Art. 5° - Na programagdo de investimentos da Administragdo Publica direta e indire-
ta, além do atendimento as prioridades e metas especificadas na forma do art. 2° desta lei,
observar-se-d0 as seguintes regras:

I - a destinagéo de recursos para projetos devera ser suficiente para a execugo inte-
gral de uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragdo compreender
mais de um exercicio;

II - ser4 assegurada alocagdo de contrapartida para projetos que contemplados com
convénios;

I1I - néo poderdo ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade técnica,
econdmica e financeira.

Secio II - Das Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e Seguridade Social
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